Uchwata nr 16/2023

Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej w Czestochowie

z dnia 28 wrzesnia 2023 r.

w sprawie uchwalenia zmian w Statucie Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej
w Czestochowie

Na podstawie art. 72 ust. 1 oraz art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z p6zn. zm.) uchwala sie co nastepuje:

§1.
Uchwala sie zmiany w Statucie Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej w Czestochowie
stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty — Aneks 13/2023

8§ 2.
Traci moc dotychczasowy Statut Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej
w Czestochowie, stanowigcy zatgcznik do uchwaty nr 3/2023 Rady Pedagogicznej z dnia 02
marca 2023 r.

§ 3.
Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi szkoty.

§4.
1. Uchwata podlega publikaciji:

1) na stronie internetowej szkoty: www.sp33czest.pl;
2) w Biuletynie Informaciji Publicznej Urzedu Miasta Czestochowy;
2. Oryginat uchwaly jest dostepny do wgladu w bibliotece szkolne;.
§5.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Beata Zemta

Przewodniczagcy Rady Pedagogicznej

¢)


http://www.sp33czest.pl/

Zatacznik do Uchwaty nr 16/ 2023
Rady Pedagogicznej SP nr 33 z dnia 28.09.2023 r

STATUT
Szkoly Podstawowej nr 33

im. Marii Kownackiej w Czestochowie

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz.
1148 z p6ézn. zm.),

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r.
poz. 1481 z pézn. zm.),

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r.,, w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 z pdzn.
zm),

4. Rozporzagdzenie MEN z dnia 18 czerwca 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach

publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 z p6zn. zm.).

Rozdziat 1
Nazwa szkoty i postanowienia ogélne

§ 1. Szkota Podstawowa nr 33 im. Marii Kownackiej w Czestochowie jest szkotg publiczng
prowadzong przez Gmine Miasto Czestochowa zwana dalej ,Szkotg”.

§ 2. Petna nazwa szkoty brzmi: ,Szkofa Podstawowa nr 33 im. Marii Kownackiej przy
ul. Goszczynskiego nr 9/11 w Czestochowie”.

§ 3. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Slaski Kurator Oéwiaty.

§ 4. Szkota dziata na podstawie Aktu Zatozycielskiego stanowigcego zatgcznik nr 62 do Uchwaty
nr 653/LI/01 Rady Miasta Czestochowy z dnia 27 wrzesnia 2001 r.

8 5. Nauka w szkole trwa 8 lat i konczy sie egzaminem ésmoklasisty dajgcym mozliwosé
dalszego ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych, okreslonych w ustawie Prawo
oswiatowe: czteroletnie liceum ogdlnoksztatcgce, piecioletnie technikum, trzyletnia branzowa
szkofa | stopnia.

8 6. Szkota realizuje ustalong podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego i szkolny plan
nauczania opracowany na podstawie ramowego planu nauczania w szkole podstawowe;.

8§ 7. Statut Szkoly dostepny jest w dokumentacji biblioteki szkolnej oraz na stronie szkoty

www.sp33czest.pl.



http://www.sp33czest.pl/

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty

§ 8.1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci :

1) kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, wskazaniami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka,

2) w procesie nauczania i wychowania respektuje chrzescijanski system wartosci a za
podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki,

3) w ksztattowaniu i wychowaniu stuzy rozwijaniu u miodziezy poczucia odpowiedzialnosci,
mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i swiata,

4) zapewnia, kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje go do
wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

5) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidw tak, aby mogli przechodzi¢ od dzieciecego
do bardziej dojrzatego, uporzadkowanego rozumienia Swiata,

6) wdraza uczniow do samodzielnoSci poprzez rozwijanie umiejetnosci spotecznych,
zdobywanie prawidtowych doswiadczen w zyciu i wspétdziataniu w grupie rowiesniczej,

7) zapewnia uczniom optymalne warunki rozwoju w zgodzie z ich potrzebami, mozliwosciami
psychofizycznymi  w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej, zasad
bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia,

8) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, wspiera wychowawczg role
rodziny, ksztattuje srodowisko wychowawcze, stosownie do warunkéw istniejgcych
w szkole i wieku ucznidw, w tym organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,

9) organizuje nowe formy pomocy uczniom rozwijajace kompetencje emocjonalno —
spofeczne, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie,

10)umozliwia rozwdj zainteresowan ucznidw poprzez realizacje zaje¢ pozalekcyjnych
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwo$ci rozwojowych uczniéw,

11)umozliwia  realizowanie zindywidualizowanej Sciezki  ksztatcenia, nauczania
indywidualnego lub toku nauki,

12) zapewnia organizacje wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego oraz zajecia
z doradztwa zawodowego,

13) realizuje cele i zadania uwzglednione i dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb srodowiska zawarte w ,Programie wychowawczo - profilaktycznym” Szkoty
Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej,

14) podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizaciji
dziatalnoéci statutowej zapewnienia, kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego

rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego,



15) wprowadzanie ucznidbw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci,

altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzoréw postepowania

i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia,

16) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

i etnicznej,

17) formowanie u ucznidow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych

0s0b,

18) rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczoseé,

19)rozwijanie  umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania,

20) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

21) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki,

22) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktére pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec¢ swiat,

23) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji,

24) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia oraz pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

25) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowo$¢,

26) zachecanie do zorganizowanego i sSwiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

27) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 8.2. Szkofa realizuje program wychowawczo — profilaktyczny, obejmujgcy tresci i dziatania o

charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw oraz tresci i dziatania o charakterze

profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

1)

2)

3)

Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujgcych w s$rodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym czynnikbw chronigcych i czynnikébw ryzyka, ze
szczegolnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substanciji
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.
Diagnoze przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego pracownik
szkoty.

Szkolny Program wychowawczo - profilaktyczny uwzglednia tresci zwigzane z
przeciwdziataniem COVID-19 i profilaktyke chorob zakaznych na podstawie diagnozy
czynnikow chronigcych i ryzyka dla szkoty.

Program wychowawczo — profilaktyczny jest uchwalony przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng. Jezeli Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radag
Pedagogiczng w terminie 30 dnia dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty z organem sprawujgcym
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nadzér pedagogiczny. Program ustalony z dyrektorem szkoty obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez Rade Rodzicow porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
3. W szkole realizowane s3g innowacje pedagogiczne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oswiatowego. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosé
ksztatcenia.
4. Innowacja moze obejmowacC wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, moze byé
wprowadzona w catej szkole lub oddziale lub grupie.
5. Sprawozdania z realizacji zadan, realizowanych w ramach innowacji, prezentowane sg dwa
razy w roku podczas zebran rady pedagogiczne;.
§ 9.1. Szkofa zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na wniosek nauczyciela,
pedagoga, rodzicéw (prawnych opiekunow).
2. Organizuje zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia dla ucznidéw, ktérzy mogg uczeszczac do
szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegolnosci ze stan
zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych, organizuje nauczanie
indywidualne uczniom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty.
3. Wspodtpracuje w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z rodzicami, nauczycielami, Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych lub innymi
poradniami specjalistycznymi lub placéwkami doskonalenia nauczycieli lub innymi podmiotami
Swiadczgcymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.
4. Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formie zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych oraz porad, konsultacji i warsztatéw dla
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.
5. Szkota organizuje pomoc i wsparcie uczniom powracajgcym ze zdalnego nauczania, niweluje
skutki psychologiczne powstate w wyniku nauki zdalnej.

1) Po przeprowadzeniu diagnozy w szkole udziela sie wsparcia dzieciom i mtodziezy w
zakresie budowania relacji rowiesniczych oraz organizuje sie konsultacje dla uczniéw i
rodzicow przezywajgcych trudnosci psychiczne.

6. Pedagog szkolny podejmuje dziatania na rzecz uczniéw, ktérym z przyczyn losowych,
rozwojowych lub rodzinnych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez dziatania na rzecz
zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe.

7. Pedagog jest koordynatorem dziatan na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa uczniow
w zakresie ich nauki i pobytu w szkole, warunkéw rozwoju ucznia oraz promocji i ochrony
zdrowia.

8 10. Szkota umozliwia uczniom udziat w konkursach przedmiotowych, turniejach, konkursach
ogélnopolskich, wojewodzkich, powiatowych, miedzyszkolnych, szkolnych, organizowanych
w oparciu o odrebne przepisy.

§11.1. Szkota wykonuje swoje zadania odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb Srodowiska
szkolnego:



1) za bezpieczenstwo ucznidw przebywajgcych w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
zajeC pozalekcyjnych odpowiadajg nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele
prowadzgcy zajecia z uczniami,

2) za bezpieczenstwo ucznidw przebywajgcych w szkole przed rozpoczeciem lekcji i innych
zaje€¢ wynikajgcych z planu nauczania odpowiadajg nauczyciele petnigcy dyzury
nauczycielskie w szkole,

3) za bezpieczenstwo dzieci i porzagdek w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadajg
nauczyciele dyzurujacy zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem dyzuréw na dany rok
szkolny,

4) harmonogram dyzuréw nauczycielskich zatwierdza dyrektor po zaopiniowaniu przez
Rade Pedagogiczng szkoty,

5) uczniowie, ktorzy przybyli do szkoty przed rozpoczeciem zaje¢ lub w szkole po ich
zakonczeniu, majg obowigzek przebywania w swietlicy szkolnej pod opieka nauczycieli
wychowawcow swietlicy,

6) za bezpieczenstwo ucznidw w Swietlicy odpowiadajg wychowawcy $wietlicy wediug
ustalonego harmonogramu czasu pracy w wyznaczonych dniach tygodnia, za
bezpieczenstwo uczniow poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek szkolnych odpowiada
kierownik wycieczki i nauczyciel opiekun organizujgcy wyjscie,

7) kierownik wycieczki opracowuje karte wycieczki uwzgledniajgcg harmonogram jej
przebiegu, regulamin wycieczki wraz z informacjg zawierajgcg obowigzujgce zasady
zachowania bezpieczenstwa podczas wycieczki, zasady udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej i system wzajemnego komunikowania, gromadzi w swojej dokumentacji
zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) na uczestnictwo ucznidow w imprezie i zgody na
samodzielny powr6t uczniow do domu,

8) w celu propagowania zasad bezpieczenstwa ws$rdd ucznidw przeprowadza sie
pogadanki, apele szkolne, pracownie wyposaza sie w instrukcje bhp, na korytarzach sg
umieszczone tablice informacyjne o tematyce bezpiecznych zachowan i warunkow
pobytu ucznidéw w szkole i poza nig,

9) W celu zwigkszenia poczucie bezpieczenstwa nauki i warunkéw pobytu uczniow w szkole
wigcza sie pracownikdéw niepedagogicznych poprzez organizacje pracy portierni szkolnej.

8§ 12. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, a w szczegolnosci nad uczniami
z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadoéw ruchu, stuchu, wzroku poprzez
zapewnienie miejsca w klasie odpowiednio do potrzeb dziecka, zindywidualizowanie procesu
dydaktyczno-wychowawczego z uczniem, scistg wspoéiprace z rodzicami, umozliwienie uczniom
udziatu w zajeciach pozalekcyjnych.

8§ 13.1. Uczniowie majg prawo do opieki zdrowotnej, a w szczegdlnosci do bezptatnych
Swiadczen leczniczych w zaktadach opieki zdrowotnej.

2. Opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje pielegniarka szkolna trzy razy
w tygodniu.

3. Zakres obowigzkéw pielegniarki obejmuje: wspotdziatanie w przygotowaniu okresowych

badan lekarskich, sprawowanie opieki nad uczniami z problemami zdrowotnymi, realizacje zadan
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z zakresu edukacji zdrowotnej uczniow, rodzicow podczas zaje¢ z wychowawcy i zebran z
rodzicami, sprawowanie kontroli warunkéw higieniczno-sanitarnych w srodowisku szkolnym.

4. Szkota w realizacji zadan z zakresu opieki zdrowotnej nad uczniami wspétpracuje z lekarzem
publicznego zakfadu opieki zdrowotnej wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania
uczniéw, terenowg stacjg sanitarno-epidemiologiczng, terenowg poradnig medycyny szkolnej.

Rozdziat 3
Organy szkoty oraz ich kompetencje

§ 14.1. Organami Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej sg :

1) Dyrektor szkoty,

2) Wicedyrektor szkoty,

3) Rada Pedagogiczna,

4) Rada Rodzicow,

5) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor szkoty i zastepca dyrektora w szczegdInosci :

1) kierujg dziatalnoscig szkoty i reprezentuja jg na zewnatrz,

2) sprawujg nadzor pedagogiczny w szkole,

3) kontrolujg spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
i poza nig, prowadzg ewidencje spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki,

4) sprawujg opieke nad uczniami oraz stwarzajg warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i profilaktyczne,

5) realizujg uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

6) dysponujg srodkami finansowymi, w ramach posiadanych petnomocnictw, okreslonymi
w planie finansowym szkoty i ponoszg odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie,

7) wykonujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajeC organizowanych przez szkote,

8) wspdtdziatajg ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych dla nauczycieli,

9) stwarzajg warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeh i innych
organizacji, organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza, wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawcze]
i opiekunczej szkoty.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedgcych nauczycielami.

4. Dyrektor szkoty decyduje w szczegolnosci w sprawach :
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom iinnym

pracownikom szkoty,



3) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd, wyrdznien dla nauczycieli
i pozostatych pracownikéw szkoty,

4) dopuszcza do uzytku programy nauczania ogoélnego po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, ktére tworzg szkolny zestaw programéw nauczania,

5) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym,

6) okredla szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych oraz innych materiatdw biblotecznych, uwzgledniajgc koniecznosé
zapewnienia co najmniej piecioletniego okresu uzywania tych podrecznikow, materiatow,

7) tworzy warunki do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

8) dyrektor stwarza mozliwosci uczniom, ktérzy odpowiednio nie otrzymali promociji do klasy
programowo wyzszej, nie ukonhczyli szkoly, przeszli z innej szkoty podstawowej, do
wyréwnywania réznic programowych wynikajgcych z realizacji podstawy programowej
ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowe.

5. Dyrektor szkoty powotuje nauczyciela na stanowisko wicedyrektora szkoty po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego i Rady Pedagogicznej.

§ 15.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej

statutowych zadah dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j.

4. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania oraz

jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebran.

5. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat osoby zaproszone przez

przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele

organizacji, ktorych celem statutowym jest rozszerzenie iwzbogacenie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

6. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego

nadzoér pedagogiczny, organu prowadzgcego szkote, z inicjatywy dyrektora szkoty, cztonkéw

rady pedagogicznej przy co najmniej 1/3 jej cztonkow.

8. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

9. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty mogg odbywac sie

w sposéb zdalny- za posrednictwem medidw. Dopuszcza sie rézne mozliwosci zdalnego

komunikowania sie cztonkéw Rady: wideokonferencje z wykorzystaniem komunikatorow

dostepnych w sieci jak MS Teams, telefon, dziennik elektroniczny, poczta stuzbowa.



10. Dyrektor szkoty moze zastosowac tryb obiegowy w celu zasiegniecia opinii Rady w kwestiach
kluczowych, dotyczgcych pracy szkoty lub glosowania nad uchwatami.

11. Praca Rady Pedagogicznej w formie obiegowego przeptywu dokumentéw za pomocag sms,
dziennika elektronicznego wymaga odpowiedniego udokumentowania w postaci protokotu,
adnotaciji, notatki.

§ 16.1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzania planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie warunkow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych, po zaopiniowaniu tych
projektéw przez Rade Rodzicéw,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow:

a)w przypadku nieprzestrzegania prawa wewnatrzszkolnego, a zwilaszcza
niewywigzywania sie¢ z obowigzkéw okreslonych w § 38 ust. 1 Statutu, Rada
Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie skreslenia ucznia petnoletniego z listy
uczniéw szkoty,
b) skreslenia dokonuje dyrektor w drodze administracyjnej na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

§ 17.1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé¢ edukacyjnych,

1) projekt planu finansowego szkoty,

2) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod iinnych
wyrdznien,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

2. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw i protokotowane w ksiedze uchwat Rady Pedagogicznej.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w ksiedze protokotdw Rady

Pedagogicznej Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci na podstawie odrebnych

przepisow.

5. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéow lub ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw), a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 18.1. Rada Rodzicéw jest reprezentacijg rodzicow uczniéw Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii
Kownackiej w Czestochowie.



2. W skfad Rady Rodzicow wchodzg rodzice (prawni opiekunowie) ucznidow, po jednym
przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw
uczniéw danego oddziatu.
3. Rada oddziatowa skfada sie z trzech os6b a jej kadencja trwa jeden rok szkolny.
4. Rada Rodzicow szkoty, we wskazanym terminie, uchwala szczegodtowy tryb przeprowadzania
pierwszych wyboréw do nowej Rady Rodzicow szkoty.
5. Wybory do nowej Rady Rodzicéw przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw
w kazdym roku szkolnym, nie dtuzej niz do 20 wrzesnia.
6. Kadencja Rady Rodzicow szkoty trwa jeden rok szkolny.
7. Organami Rady Rodzicéw s3 :

1) Prezydium Rady Rodzicéw,

2) Komisja Rewizyjna.
8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, obejmujgcego tresci i dziatania skierowane do uczniéw,
realizowane przez nauczycieli,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) wystepowanie do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego
szkote, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty,

5) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikéw, dni wolnych od zaje¢ obowigzkowych,
propozycji zaje¢ dodatkowych z wychowania fizycznego.

9. Rada Rodzicow ustala regulamin swojej dziatalnosci.

10. Zebrania Rady Rodzicow sg protokotowane.

11. Dyrektor szkoty uczestniczy w zebraniach Rady Rodzicow oraz zebraniach Prezydium Rady
Rodzicow, jesli otrzyma na nie zaproszenie.

12. Dokumentacja Rady Rodzicow jest przechowywana w siedzibie szkoty.

13. Dyrektor szkoty ma prawo wgladu w dokumentacje Rady Rodzicow.

§ 19.1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady dziatania i wybierania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ogét ucznidow w rownym gtosowaniu.

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Uczniowie szkoty tworzg Samorzad Uczniowski, ktéry przedstawia Radzie Pedagogicznej,
dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegoélnosci
dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasciwych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunéw samorzadu.

§ 20.1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu i moze wytonic¢ rade wolontariatu ze swojego sktadu.
2. Uczniowie wolontariusze pod opiekg nauczycieli opiekunéw samorzadu organizujg zajecia
zapewniajgce ksztattowanie postaw prospotecznych poprzez aktywne uczestnictwo ucznidéw
W zyciu spotecznym.
3. Uczniowie wolontariusze diagnozujg potrzeby spoteczne ucznibéw, przedstawiajg oferty
dziatan do realizacji i angazujg uczniéw szkoty do konkretnych dziatan w tym zakresie.
4. Podejmowane przez ucznidow dziatania wolontariackie sg dokumentowane na stronie szkoty:
www.sp33czest.pl
5. Rada wolontariatu wybrana sposrdd ucznidw opiniuje dziatania wolontariackie uczniow
i zapoznaje z nimi Rade Pedagogiczng.
6. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokotowane.
§ 21.1. Rodzice i nauczyciele szkoty wspoipracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniow.
2. Rodzice majg prawo do zapoznania sie z:
1) wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdélnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania, oceniania, klasyfikowania,
promowania uczniéw oraz z warunkami przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych,
poprawkowych i sprawdzianéw,
2) warunkami i trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
3) warunkami, sposobem, kryteriami oceniania zachowania oraz z warunkami itrybem
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania,
4) ocenianiem wewnatrzszkolnym uczniow,
5) procedurami i wymaganiami w zakresie przebiegu i organizacji konkurséw
przedmiotowych.
3. Rodzice uzyskujg w kazdym czasie rzetelng ustng informacje od wychowawcy badz
nauczyciela przedmiotu na temat zachowania, postepodw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce
swojego dziecka.
4. Rodzice uzyskujg informacje i pomoc w sprawach trudnosci wychowawczych oraz drogi
dalszego ksztatcenia swoich dzieci od pedagoga szkolnego,
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5. Prace pisemne kontrolne sprawdzone i ocenione wraz z komentarzami uczgcych, na temat
poziomu i postepu w opanowaniu przez ucznia biezgcych wiadomosci i umiejetnosci sg
udostepniane rodzicom ( opiekunom prawnym), podczas zebrah rodzicielskich, konsultacji,
indywidualnych rozmoéw na terenie szkoty. Oceny z tych prac sg zapisywane w e- dzienniku,

6. Fakt zapoznania sie rodzicéw (opiekunéw prawnych) z pisemnymi pracami dziecka
potwierdzony zostaje podpisem rodzica( opiekuna prawnego) pod pracg ucznia,

7. Omoéwienie i analiza wynikow sprawdziandw, ze wskazaniem co uczeh powinien poprawic
potwierdzona zostaje w dokumentacji nauczyciela,

8. W przypadku niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej srddrocznej i rocznej, uzasadnienie
pisemne przedstawia sie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej szkoty, zamieszcza w protokole
rady, a rodzicom udostepnia na ich wniosek,

9. Dyrektor i nauczyciele szkoty organizujg cztery razy w ciggu roku szkolnego w miesigcach :
wrzesien, listopad, styczen, kwiecien state spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji
0 osiggnieciach edukacyjnych uczniéw, ich zachowaniu,

10. Wychowawca klasy ma obowigzek udzielania informacji o osiggnieciach w nauce dziecka
i jego zachowaniu w dzien konsultacji dla rodzicéw ale takze w innych terminach w zaleznosci
od potrzeb rodzicow. Fakt zapoznania sie¢ rodzicéw z uwagami (pozytywnymi i negatywnymi)
dziecka potwierdza sie podpisem rodzica w ,, Zeszycie uwag oddziatu”

11. Nauczyciele przedmiotéw majg obowigzek udzielania rodzicom wszelkich informacji o nauce
i zachowaniu uczniéw podczas zaplanowanych zebran rodzicielskich i konsultaciji,

12. Odbyte konsultacje z rodzicami ucznidow, kazdy nauczyciel potwierdza zapisem w e-
dzienniku w zaktadce , Kontakty z rodzicami/ opiekunami” .

§ 22.1. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne: dopuszcza
sie mozliwos¢ usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia przez rodzicow (opiekunéw
prawnych) do 7 dni czasu trwania tej nieobecnosci. Natomiast powyzej 7 dni nieobecnosci
jest usprawiedliwiana na podstawie zaswiadczenia lekarskiego,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,

4) udziatu w zebraniach ogdélnych i konsultacjach indywidualnych,

5) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty, w obwodzie
ktérego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w sposoéb
uczeszczania odpowiednio do szkoly za granicg, w tym na podstawie uméw
miedzynarodowych lub porozumien o wspétpracy bezposredniej zawieranych przez
szkoty, jednostki samorzadu terytorialnego i organy administracji rzgdowej lub w ramach
programow edukacyjnych Unii Europejskie;j.

Rozdziat 4

Organizacja pracy szkoty
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§ 23.1. Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji pracy szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty, zaopiniowany przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe w terminie do 21 kwietnia, kazdego roku.

2. Arkusz organizacji pracy szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote w terminie
do 29 kwietnia, kazdego roku.

3. Dyrektor szkoty przed ztozeniem planu organizacji pracy szkoty do organu prowadzgcego
zasiega opinii Rady Pedagogicznej, gdzie okresla sie w szczegdlnosci:

1)liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas,

2)liczbe ucznidw w poszczegolnych oddziatach,

3) tygodniowy wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach,

4)tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

5)tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

6)wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

7) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych lub na zwigekszenie liczby godzin
wybranych obowigzkowych zajeé edukacyjnych,

8)tygodniowe przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,

9) liczbe pracownikow ogétem w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze,

10) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach
oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli,

11) liczbe pracownikdéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych,

12) ogdlna liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekuhczych, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegodlnosci przez
pedagoga, logopede,

13) liczbe godzin zaje¢ Swietlicowych,

14) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zajec
edukacyjnych.

5.Dyrektor szkoty w terminie do 30 wrzesnia informuje nauczycieli i uczniow w danym roku
szkolnym o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Liczba dni
dla szkoty podstawowej wynosi do 8 dni.

1) W szczegdinie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego, za zgodg organu
prowadzgcego moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
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wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w
wyznaczone soboty.

2) Ustalone przez dyrektora szkoty dni wolne mogg by¢ zmienione przez dyrektora szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

3) W dniach, o ktérych mowa, szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo —
opiekunczych. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniow
w zajeciach wychowawczo — opiekunczych w tych dniach.

4) W dniu rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Narodowej, 14 pazdziernika kazdego roku,
w szkole jest obchodzony Dzien Edukacji Narodowej. Dzien ten uznaje sie za swieto
wszystkich pracownikdéw oswiaty, jest on wolny od zaje¢ lekcyjnych.

6. Od roku szkolnego 2019/2020 w szkole wprowadza sie dziennik elektroniczny. O ile w dalszej
czesci Statutu bedzie mowa o dzienniku, nalezy rozumie¢ przez to dziennik elektroniczny.
Zasady funkcjonowania e-dziennika okreslajg ,Procedury prowadzenia elektronicznej
dokumentacji przebiegu nauczania e-dziennik oraz zarzadzania danymi w Szkole Podstawowej
nr 33 im. Marii Kownackiej w Czestochowie”.

8§ 24.1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy
w danym roku szkolnym realizujg zajecia edukacyjne okreslone w szkolnym planie nauczania
zgodnym z ramowym planem nauczania dla szkoty podstawowej iszkolnym zestawem
programow nauczania, dopuszczonych przez dyrektora.

2. Organizacje obowigzkowych i pozalekcyjnych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty i powotany zespdt nauczycielski na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

3. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia edukacyjne o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym w toku, ktérych odbywa sie nauczanie przedmiotow .

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujgc ogélny tygodniowy czas zajeé
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

5. W sytuacjach szczegoélnych regulowanych odrebnymi przepisami organizacja nauczania
prowadzona w szkole w trybie stacjonarnym moze by¢ zastgpiona organizacjg nauczania
prowadzong w trybie hybrydowym i zdalnym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$é, zgodnie z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.

6. Decyzje o trybie organizacji nauczania podejmuje dyrektor szkoty.

7. Podczas nauczania zdalnego obowigzujgcg platforma edukacyjng jest platforma MS Teams.
§ 25.1. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
w oddziatach liczgcych powyzej 24 ucznidw oraz podczas c¢wiczehh w tym laboratoryjnych

w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidéw.
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2. W przypadku oddziatéw liczagcych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniow
podziat na grupy na zajeciach mozna dokona¢ za zgodg organu prowadzgcego szkote.

3. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych nie wiecej niz 26 uczniéw
w systemie klasowo — lekcyjnym, w grupach oddziatowych ,w grupach miedzy oddziatowych,
innych formach zaje¢ wychowania fizycznego.

8 26.1 Niektore obowigzkowe i pozalekcyjne zajecia edukacyjne organizowane dla grupy
uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan (zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze,
kota zainteresowan, gimnastyka korekcyjna) mogg by¢ organizowane w grupach oddziatowych,
w grupach miedzy oddziatowych.

2 W przypadku nieobecnosci nauczyciela w szkole dopuszcza sie mozliwos¢ zwalniania uczniow
danego oddziatu z pierwszych i ostatnich godzin lekcyjnych. Zmiana organizacji pracy zostaje
naniesiona na plan danego oddziatu w e — dzienniku przez administratora dziennika

Z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem i otrzymuje zapis ,Zajecia odwotane- uczniowie
zwolnieni z zajec¢”.

§ 27.1. Szkota organizuje obowigzkowe zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw
klasy VIl i VIII. Zajecia te prowadzi szkolny doradca zawodowy.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od dziatan przygotowujgcych
ucznidw szkoty do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia podejmowanych w ramach
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

3. Dziatania w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego sg prowadzone
przez wszystkich cztonkdéw Rady Pedagogicznej, przy wspoipracy rodzicow oraz placowek
oswiatowych, instytucji i zakladéw pracy.

4. System doradztwa zawodowego funkcjonujgcy w szkole obejmuje rézne formy grupowe;j
i indywidualnej pracy z uczniami, rodzicami i nauczycielami szczegoétowo okreslone w programie
realizacji doradztwa zawodowego uwzgledniajgcego wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

5. Koordynatorem dziatah prowadzonych w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego jest szkolny doradca zawodowy.

6. Doradca zawodowy planuje i realizuje zadania z zakresu doradztwa zawodowego,
a w szczegolnosci:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania ucznidéw i stuchaczy na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego,

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program realizacji
doradztwa zawodowego i koordynuje jego realizacje,

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujgcych sie oddziatami,
psychologéw lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie

realizacji doradztwa zawodowego,

15



5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno — doradczg realizowang przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

6) realizuje dziatania wynikajgce z programu realizacji doradztwa zawodowego w szkole.

§ 28.1. Uczniowie, ktérzy po rocznym uczeszczaniu do szkoty i ukonczeniu 15 roku zycia nie
rokujg ukonczenia szkoty w normalnym trybie oraz, ktérzy otrzymali promocje do klasy VIl szkoty
podstawowej albo nie otrzymali promocji do klasy VIII szkoty podstawowej mogg kontynuowaé
nauke w szkole z oddziatami przysposabiajgcymi do pracy.

2. Przysposobienie do pracy moze byé¢ organizowane w szkole podstawowej albo poza nig na
podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoty podstawowej, w szczegdlnosci ze szkota
prowadzgcg ksztatcenie zawodowe, placowka ksztatcenia ustawicznego, placowkg ksztatcenia
praktycznego, osrodkiem doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz pracodawca.

3. Na wniosek dyrektora szkoly uczen moze zosta¢ skierowany do szkoty dla dorostych
z zachowaniem przepiséw w tym zakresie, w okreslonych przypadkach:

1)uczen, ktory ukohczyt 16 lat i ma opdznienie w cyklu ksztatceni,

2) nie rokuje ukonczenia szkoty podstawowej dla dzieci i mtodziezy.

§ 29.1. Szkofa zapewnia uczniom mozliwosci i higieniczne warunki do spozycia co najmnigj
jednego cieptego positku w jadalni szkolnej.

2. Uczniowie, ktérzy potrzebujg szczegolnej opieki w zakresie zywienia mogg by¢ catkowicie
zwolnieni z odptatnosci za spozywanie positku, na podstawie wtasciwej decyzji MOPS-U,
przestanej do szkoty.

§ 30.1. Biblioteka szkoty jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadah dydaktyczno- wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. Zadania biblioteki:

1) wprowadza uczniéw w $wiat literatury, ugruntowuje ich zainteresowania czytelnicze oraz
wyposaza w kompetencje czytelnicze, potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw
literackich i innych tekstow kultury,

2) rozbudza u uczniéw zamitowanie do czytania oraz sprzyja ich czytelniczej aktywnosci,

3) ksztattuje postawe dojrzatego, odpowiedzialnego czytelnika, przygotowanego
do otwartego dialogu z dzietem literackim,

4) zacheca do podejmowania indywidualnych préb twoérczych w postaci ksztatcenia
i wychowania,

5) wspoétpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi, publicznymi i pedagogicznymi w zakresie
dziatan promujgcych czytelnictwo.

3. Z biblioteki mogag korzystaé: uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy szkoty.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg: gromadzenie podrecznikdéw, materiatéw
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych.

5. Zasady korzystania z biblioteki okredla regulamin biblioteki uwzgledniajgcy dostep do jej
zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po jej zakohczeniu.

6. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania nauczyciela bibliotekarza:
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1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych, materiatéw
bibliotecznych majgce posta¢ papierowg lub zapewnianie uczniom dostepu do
podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz innych materiatéw bibliotecznych,

2) przekazywanie uczniom materiatdbw c¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu lub ich
udostepnianie oraz udostepnianie innych materiatéw bibliotecznych,

3) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych
Zrodet,

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczna,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez biblioteke,

7) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej w postaci skontrum.

§ 31.1. Uczniowie, ktérzy muszg diuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw, w oczekiwaniu na czas obiadu, organizacje dojazdu lub inne okolicznosci, przebywaja
w Swietlicy szkolne;j.
2. Godziny pracy swietlicy dostosowuje sie do potrzeb uczniéw i ich rodzicéw (opiekunow
prawnych).
3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce warunki wszechstronnego rozwoju
ucznia, potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekc;ji.
4. Liczba ucznidéw podczas zaje¢ prowadzonych w Swietlicy przez jednego nauczyciela
nie powinna przekraczaé 25.
5. Nad uczniami przebywajgcymi w Swietlicy szkolnej opieke sprawujg nauczyciele swietlicy,
ktéry prowadzg dokumentacje przebiegu zajec.
6. Nauczyciele Swietlicy rzetelnie realizujg zadania zwigzane =z funkcjg opiekuncza
i wychowawczg szkoty w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez $wietlice, ze szczeg6lnym zachowaniem zasad
bezpieczehstwa w czasie epidemii.
7. Celem dziatania $wietlicy jest:

1) zapewnienie uczniom zorganizowane] opieki w czasie zaje¢, poza zajeciami

dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolhego,
2) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych,
3) organizowanie udzialu ucznidbw w zajeciach rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia,
4) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwoj uczniéw,

5) tworzenie warunkoéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.
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8. Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 16.00.
9. Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw, ktérzy pozostajg w szkole
poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, inne
okolicznosci wymagajgce opieki.
10. Przyjmowanie uczniéw do swietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa sie na
pisemny wniosek rodzicow, ktdry w szczegolnosci zawiera: okreslenie czasu niezbednej opieki
nad dzieckiem, wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy, podanie danych
niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.
11. Zajecia sSwietlicowe odbywajg sie w pomieszczeniach Swietlicy oraz w miejscach
wyznaczonych przez dyrektora, w tym w salach lekcyjnych, czytelni i sali gimnastycznej,
boiskach szkolnych i szkolnym placu zabaw.
12. Uczniowie przebywajgcy w swietlicy szkolnej majg mozliwos¢ odrobienia zadan domowych
pod opieka wychowawcdw swietlicy.
13.Swietlica umozliwia uczniom pozostajgcym pod jej opieka odpoczynek i relaks, w tym na
Swiezym powietrzu.
14. W czasie pozostawania pod opieka $wietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo
korzysta¢ z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.
15. Dzieci sg odbierane ze $wietlicy szkolnej przez osoby do tego upowaznione, zgodnie z wolg
rodzicow zapisang na karcie zgtoszeniowe;.
16. Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicédw okresla w drodze zarzadzenia szczegdtowe
zasady organizacji Swietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw i obowigzkéw uczniéw bedgcych
pod opiekg swietlicy oraz praw i obowigzkéw rodzicow, ktérych dzieci korzystajg z opieki
Swietlicowej na ich wniosek.
17. ,Regulamin swietlicy Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej”, okresla szczegétowa
organizacje pracy $wietlicy w danym roku szkolnym oraz plany zajeé swietlicowych na dany rok
szkolny.
18. ,Procedury przyprowadzania i odbioru dzieci ze swietlicy szkolnej w Szkole Podstawowej
nr 33 im. Marii Kownackiej w Czestochowie”, okreslajg zasady przyjmowania i odbioru dzieci
ze Swietlicy szkolnej i stanowig zatgcznik do ww. regulaminu:
1) nauczyciel wychowawca swietlicy moze wydac¢ dziecko po osobistym zweryfikowaniu
tozsamosci osoby odbierajgcej dziecko z listg oséb uprawnionych do jego odbioru,
2) odbidér dzieci ponizej 7 roku zycia jest mozliwy wylgcznie przez rodzicéw bgdz inne osoby
doroste przez nich upowaznione pisemnie,
3) prosby dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicbw muszg byé
poswiadczone orzeczeniem sgdowym,
4) w wyjatkowych sytuacjach losowych nauczyciel moze po uprzednim kontakcie
z rodzicem/opiekunem (telefonicznym) wydaé pozwolenie na odebranie dziecka przez
osobe wskazang przez rodzica/opiekuna. Osoba ta zobowigzana jest napisac
oswiadczenie o odbiorze dziecka podpisujgc sie pod nim czytelnie,
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5)

6)

7

8)

9)

rodzice/opiekunowie po odebraniu dziecka przejmujg nad nim odpowiedzialnos¢ nawet,
jesli przebywajg na terenie szkoty,

uczniowie samodzielnie wracajgcy do domu, muszg posiadac pisemng zgode od rodzica
(opiekuna) - nie dotyczy dzieci ponizej 7 roku zycia, ktére musza by¢ odebrane przez
osobe dorosta,

uczeh nie moze by¢ zwolniony z zaje¢ ani opuscic¢ swietlicy na podstawie telefonu od
rodzicéw(opiekunéw),

dziecko wychodzace ze Swietlicy do domu, zgtasza swoje wyjScie nauczycielowi-
wychowawcy swietlicy,

Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg przestrzegaé godzin pracy swietlicy.

§ 32.1. W szkole funkcjonuje stotdéwka szkolna zwana dalej ,stotdéwka”.

1). Stotdwka organizuje dozywianie w formie obiadéw z uwzglednieniem zasad zdrowego

zywienia dzieci i mtodziezy.

2). Positki wydawane w stotéwce spetniajg wymagania okreslone w odrebnych przepisach,

a wykaz positkow wydawanych w stotdwce w ramach dozywiania uczniéw, uzgadniany jest

z Rada Rodzicow.

3). W

czasie przerw obiadowych w stotdwce szkolnej prowadzone sg dyzury przez

wychowawcow $wietlicy zgodnie z harmonogramem dyzuréw.

2 W szkole zatrudniony jest logopeda i do zadan logopedy nalezg w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

ksztattowanie prawidtowej mowy poprzez korygowanie zaburzeh w zakresie strony
fonetycznej, leksykalnej, gramatycznej, stymulowanie opdznionego rozwoju mowy,
wdrazanie do praktycznego wykorzystania nawykoéw poprawnej wymowy przyswojonej w
toku ¢éwiczen,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminacji jej zaburzen,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspoipracy z rodzicami ucznidw,

wspotpraca z wychowawcami w celu zapewnienia pomocy o charakterze terapeutycznym
i instruktazowym,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznibw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 33.1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada pomieszczenia:

1) sale lekcyjne wraz z wyposazeniem;
2) biblioteke szkolng;
3) Swietlice szkolna;
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4) gabinet lekarski;

5) sale gimnastyczng;

6) pracownie komputerows;

7) boisko szkolne.
2. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom
i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty, bezpieczenstwa oraz w celu
zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.
3. Zasady organizacji monitoringu wizyjnego, w tym zasady udostepniania jego nagran, okresla
,Regulamin monitoringu wizyjnego w Szkole Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackie]
w Czestochowie”.
4. Uczniowie i ich rodzice zostajg zapoznani z zasadami monitoringu wizyjnego w szkole przez
wychowawcow oddziatow podczas pierwszych zaje¢ z wychowawcg oraz pierwszych zebran
Zz rodzicami. Informacje o zasadach organizacji monitoringu umieszczone sg réwniez na
tablicach przy wejsciach do budynku szkoty oraz podawane w zarzgdzeniu ogtaszanym przez

radiowezet.

Rozdziat 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty

§ 34.1. W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracyjni i obstugowi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty, o ktérych mowa w § 34.
okreslajg odrebne przepisy.
3. Szczegobtowe zakresy czynnosci poszczegolnych pracownikow znajdujg sie w teczkach akt
osobowych.
8§ 35.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i bezpieczehstwo powierzonych jego opiece uczniéw.
2. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, wtym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote.
3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
4. Nauczyciele realizujg w szczegolnosci zadania:

1) rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne ucznibéw,
2) okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
3) rozpoznajg przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidbw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich

uczestnictwo w zyciu szkoty,

20



4) podejmujg dziatania sprzyjajgce rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidéw w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania,

5) wspétpracujg z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w srodowisku, utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo wzyciu szkoty
oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
i planowania dalszych dziatan,

6) prowadzg obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu
rozpoznawanie u ucznidow trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas I-lII
szkoty podstawowej deficytow kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i
jego zainteresowan oraz szczegoélnych uzdolnien,

7) wspomagajg uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy
Z uczniami,

8) dbajg o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote: w trakcie zaje¢ dydaktycznych, opiekunczo — wychowawczych w szkole, w czasie
petnienia dyzurow miedzylekcyjnych, w czasie zajeC pozalekcyjnych, w czasie wyjscC i
wycieczek szkolnych,

9) rozpoznajg i twdrczo rozwijajg uzdolnienia i zainteresowania ucznidw poprzez
organizacje kot zainteresowan,

10) organizujg zajecia pozalekcyjne, ktére realizujg nieodptatnie, przygotowujgc uczniow do
udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, konkursach
miedzyszkolnych,

11) udzielajg uczniom i rodzicom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych
i spotecznych w oparciu o petne rozpoznanie warunkéw, potrzeb i oczekiwan uczniéw
i rodzicOw w tym zakresie,

12) podejmujg zintegrowane dziatania z udziatem specjalistéw w formie organizacji zaje¢:
zajec rozwijajgcych zainteresowania, zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie, zajeé
dydaktyczno — wyréwnawczych, zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych rozwijajgcych
kompetencje = emocjonalno- spoteczne, zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu, zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia, porad i konsultacji,
warsztatow,

13) wzbogacajg wtasny warsztat pracy zawodowej i aktywnie uczestniczg w ré6znych formach
doskonalenia organizowanych przez instytucje wspomagajgce szkote,

14) poprawnie prowadzg dokumentacje przebiegu nauczania oraz dokumentacje
stwierdzajgca realizacje zaje¢ pozalekcyjnych,

15) przedstawiajg dyrektorowi program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia og6lnego na dany etap edukacyjny,

16) wspotpracujg z pedagogiem szkolnym w przezwyciezaniu wszelkich niepowodzen
szkolnych ucznia, wyjasnianiu zaistniatych nieobecnosci szkolnych, odbywajgc rozmowe

z rodzicami, w obecnosci ucznia. Dopiero po wyczerpaniu metod wychowawczych
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zapisanych w planie pracy zespotu wychowawczego sprawe mozna skierowa¢ do sgdu
rodzinnego.

17) Kazdy nauczyciel realizuje godzine dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz %
obowigzkowego wymiaru zaje¢ —w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej
prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicéw.

5. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlno$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidbw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh
ucznidw oraz przyczyn niepowodzeh edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych, stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznawanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i uczniom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow.

6. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny. Do jego zadan nalezy w szczegdlnoSci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty;

b) prowadzeniu badanh i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien uczniéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

c) rozwigzywaniu problemoéow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznia.
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2) wspoétpraca z zespotem nauczycieli i specjalistdw pracujgcych z uczniem w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom;

5) wspétpraca z innymi podmiotami, w zaleznos$ci od potrzeb;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty.

7. Nauczyciele w szczegolnosci decydujg o programie nauczania ,sposobach realizacji celow
i zadan ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdinego, podrecznikach szkolnych,
Srodkach dydaktycznych, programie wychowawczo - profilaktycznym, wnioskujg w sprawie
nagréd i kar dla swoich uczniéw.
8. Nauczyciele odpowiadajg za opracowanie biezgcych rozktadéw materiatdw nauczania
realizowanych na podstawie programu nauczania, sporzgdzajg wymagania edukacyjne, plany
pracy powtorzeniowej dla uczniéw klasy VIl ,co stanowi obowigzek planowania wiasnej pracy.
9. Nauczyciele odpowiadajg za zniszczenie dokumentacji przebiegu nauczania lub strate
wyposazenia szkolnego imajgtku szkoty powierzonego odpowiedzialnosci materialnej,
a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru iich zabezpieczenia skutki podlegajg przepisom
Kodeksu Pracy.
10. Nauczyciele odnotowujg nieobecnos¢ ucznia, wynikajgcg z uczestnictwa w zawodach
i imprezach oznaczeniem ns- nieobecnos¢ z przyczyn szkolnych.
§ 36.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt wychowawczy
ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci:

1) udzielanie i organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) opiniowanie zachowania i postawy uczniéw stwarzajgcych klopoty wychowawcze,

ktére majg negatywny wptyw na bezpieczenstwo i zdrowie innych.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespoty
przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno - przyrodniczy, artystyczno - sportowy, jezykowy,
natomiast wychowawcy wszystkich klas tworzg zespot wychowawczy szkoty.
3. Pracg zespotdw kierujg przewodniczacy powotani przez dyrektora szkoty i sg odpowiedzialni
za realizacje zadan wynikajgcych z planéw pracy zespotow.
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4. Sprawozdania i wnioski z pracy zespotdw, przewodniczacy przedstawiajg Radzie
Pedagogicznej na plenarnych posiedzeniach rady.
5. Pracownicy niepedagogiczni w celu zwiekszenia bezpieczenstwa uczniom w szkole prowadzg
ewidencje osob przybylych z zewnatrz, obstugujg szatnie nadzorujgc odziez pozostawiang w
szatni, dyzurujg przy drzwiach wejsciowych.
§ 37.1. Dyrektor szkoty powierza, kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale zwanemu wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej ,wychowawca opiekuje sie
oddziatem klasowym w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Do zadan nauczyciela- wychowawcy w szczegolno$ci nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
3) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
4) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
5) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu,
6) dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym), nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach uczniéw,
7) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole réwiesniczym,
8) planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespotowego
integrujgcych zespot uczniowski,
9) tworzenie i realizacja programu wychowawczego klasy z wykorzystaniem programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty,
10) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe.
4. Nauczyciel - wychowawca wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w oddziale, pedagogiem
szkolnym, pielegniarkg, wychowawcami innych placowek, Zespotem Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych i specjalistycznymi instytucjami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb, uzdolnien i trudnosci w nauce uczniow.
5. Nauczyciel - wychowawca ustala srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
uczniéw po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczagcych w danej klasie oraz uczniéw danej klasy
i ocenianego ucznia.
6. Nauczyciel - wychowawca prowadzi teczke wychowawcy klasowego zawierajgcg
dokumentacje wychowania, sprawowania zadan opiekunczych w klasie.
7. Nauczyciel - wychowawca sporzgdza miesieczne raporty o stanie bezpieczenstwa uczniow w
klasie, uwzgledniajgc niewtasciwe zachowania uczniéw klasy, sposéb rozwigzania problemu,
zakres podjetych dziatan, udziat oséb zaangazowanych w jego rozwigzanie, ktére przedstawia
dyrektorowi szkoty.
8. Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie szkoty majg prawo do wystepowania z wnioskiem
do dyrektora szkoty o dokonanie zmiany wychowawcy klasy, z pisemnym wskazaniem

okolicznosci takiej zmiany.
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9. Dyrektor rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w pkt 8 po uprzednim zbadaniu koniecznosci
dokonania ewentualnej zmiany, informujgc kazdg ze stron o podjetych dziataniach.

Rozdziat 6
Uczniowie i ich Rodzice

§ 38.1. Do klasy pierwszej Szkoty przyjmowani sg uczniowie z obwodu szkoty.

2. Uczen, ktéry zamieszkuje poza obwodem szkoty, na wniosek rodzicéw, opiekundéw prawnych,
kuratora zawodowego, moze w kazdym czasie, w trakcie realizacji obowigzku szkolnego,
dokona¢ przejscia do innej szkoty zgodnie z przepisami w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych szkét oraz przechodzenia z jednego typow szkdl do
innych.

3. Szkota informuje szkoty o spetnianiu obowigzku szkolnego w stosunku do uczniéw przyjetych
z innych obwodéw.

4. Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmowani sg uczniowie na podstawie:

1) sSwiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole podstawowej,

2) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt.

5. Szkota organizuje ksztatcenie ucznidéw majgcych trudnosci adaptacyjne i komunikacyjne
zawigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granica, przy czym:

1) uwzglednia wiek ucznia przy przyjmowaniu do szkoty lub kwalifikowaniu do udziatu w
zajeciach;

2) zapewnia dodatkowo nauke jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych prowadzonych
indywidualnie lub w grupach, w wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka
polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

3) umozliwia organizacje w szkole dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych z przedmiotu,
ktérego nauczyciel stwierdzi koniecznos¢ uzupetnienia réznic programowych. Zajecia
wyrownawcze z danego przedmiotu nauczania sg prowadzone indywidualnie lub w
grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z danego przedmiotu;

4) tgczny wymiar godzin zaje¢ lekcyjnych organizowanych dodatkowo nie moze by¢
nizszy niz okreslony stosownymi przepisami prawa oswiatowego.

§ 39.1. Uczen Szkoty ma prawo do:

1) wtasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) uwzgledniania jego praw-ucznia zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka,

3) opieki wychowawczej i odpowiednich warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczehstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, do
ochrony i poszanowania godnos$ci. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania
z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, biblioteki, swietlicy, gabinetu
profilaktyki zdrowotnej, zespotu urzgdzen sportowych irekreacyjnych, pomieszczen
sanitarno — higienicznych i szatni,
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4) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych i innych form pisemnego
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci, bezposrednio na zajeciach edukacyjnych,
,podczas lekcji, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych. a ocena jest wpisywana do dziennika,

5) korzystania z pomocy w nauce i roznych formach pomocy materialnej,

6) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one dobra innych osdb,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow oraz reprezentowania szkoty
w konkursach, zawodach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami,

8) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny z nauczanych przedmiotow oraz oceny
zachowania,

9) pomocy w przezwyciezaniu trudnosci w nauce i problemach osobistych utrudniajacych
funkcjonowanie w srodowisku szkolnym,

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

11)korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkéow dydaktycznych, wyposazenia szkolnego,
ksiegozbioru biblioteki,

12)decydowania o zyciu szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowg i zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole.

13)wniesienia na teren szkoty telefonow/ urzgdzen telekomunikacyjnych i korzystania z nich
zgodnie z § 40.1.podpunkty 7) oraz 8) niniejszego Statutu. Uczniowie przynoszg telefony/
urzadzenia telekomunikacyjne do szkoty na wiasna odpowiedzialno$¢. Szkota ani
nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnosci za przyniesione przez uczniéw urzgdzenia
elektroniczne, ktére ulegty zniszczeniu, zgubieniu lub kradziezy- w szkole lub poza szkota
(wycieczki, wyjscia itp.)

§ 40.1. Uczen Szkoty ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac sie
do nich oraz wtasciwie zachowywa¢ podczas trwania tych zajec,

2) sprawowac kontrole nad wlasnym rozwojem i naukg poprzez przygotowywanie sie do
zajeC, usprawiedliwianie w okreslonym terminie i formie swoich nieobecnosci na
zajeciach,

3) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego w stosunku do kolegéw, nauczycieli,
pracownikéw szkoty,

4) godnie reprezentowaé¢ szkote, darzy¢ szacunkiem symbole narodowe, chroni¢ zycie
wiasne i kolegdéw, przestrzegajgc zasad bezpieczenstwa, zdrowia i higieny,

5) dba¢ o majatek szkoty, tad i porzgdek w szkole i 0 wtasne wyposazenie szkolne,

6) dba¢ o schludny wyglad, noszenie jednolitego stroju uczniowskiego, ktérym jest odziez:
spddnica, spodnie, bluzki, bluzy, swetry, koszulki, spodnie i dzinsy bez o0zddéb,
nieuzywanie bizuterii,

7) pozostawienia swojego wytgczonego/ wyciszonego telefonu w depozycie (pojemnik
znajdujacy sie na biurku nauczyciela) przed rozpoczeciem zaje¢ w danej sali lekcyjnej;
uczen odbiera telefon po zakonczonej lekciji,

8) zaniechania wykorzystywania telefonéw komaorkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas przerw S$rodlekcyjnych za wyjatkiem sytuacji wymagajgcych kontaktu z
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rodzicem/opiekunem po wczesniejszym zgtoszeniu tego faktu nauczycielowi
dyzurujgcemu,
9) zaniechania wykorzystywania urzadzen telekomunikacyjnych na  zajeciach
edukacyjnych, opiekunczych, wychowawczych,
10) podporzgdkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty.
§ 41.1. Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach usprawiedliwiana jest na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego, pisemnej informacji rodzica w formie papierowej lub elektronicznej przestanej
poprzez dziennik, w terminie 7 dni od zakonczenia tej nieobecnosci.
2. Usprawiedliwienia nieobecnosci, o ktérych mowa wyzej ,uczen przedstawia wychowawcy
klasy, ktory zachowuje te informacje w ,dokumentacji wychowawcy klasowego”.
3. Uczen moze by¢ zwolniony z godzin zaje¢ lekcyjnych przez rodzica (opiekuna prawnego),
ktéry bierze odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczny powrdét do domu. Zwolnienie moze by¢
przestane poprzez dziennik lub przekazane wychowawcy w formie papierowej.
8 42.1. Za bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu oraz aktywng postawe w zyciu szkoty
uczen moze otrzymac nagrody:
1) dyplom uznania,
2) list gratulacyjny,
3) nagrode ksigzkowgq lub rzeczowg,
4) statuetke ,Zdobywca Plastusia” (kl. I-1ll), ktéry zdobyt miejsca I, Il, 1l w konkursach
miedzyszkolnych i co najmniej jedno miejsce w konkursach na szczeblu powiatowym
i wyzej.
5) odznake ,Wzorowy Uczen” (po Il kl. i po ukonczeniu Kl. IV, V, VI, VIl przy uzyskaniu
sredniej ocen 5,0),
6) pochwate dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
7) list pochwalny dla jego rodzicoéw za catoksztatt pracy ucznia,
8) statuetke ,Wybitny Absolwent”,
9) stypendium naukowe.
2. W stosunku do ucznidw szkoty, ktdrzy nie wypetniajg obowigzkéw szkolnych, nie uczeszczajg
na zajecia szkole, opuszczajg godziny zaje¢ w wyniku wagarow, nie usprawiedliwiajg terminowo
godzin nieobecnosci szkolnej, nie przestrzegajg zasad wspétzycia spotecznego, zasad
bezpieczehstwa i higieny, nie podporzadkowujg sie zasadom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty
oraz dopuszczajg sie wykroczen, uniemozliwiajg swoim zachowaniem przeprowadzanie zaje¢,
fatszujg dokumenty szkolne, palg papierosy i e papierosy w szkole, dopuszczajg sie kradziezy,
stosujg wulgaryzmy, agresje stowng i fizyczng, zastraszajg, wymuszajg, wywierajg presje,
dopuszczajg sie aktdow wandalizmu, uzywajg alkoholu, zazywajg narkotyki badz $rodki
odurzajgce, szkota stosuje nastepujgce kary:
1) upomnienie wychowawcy wpisane do zeszytu uwag i rozmowa dyscyplinujgca,
2) upomnienie nauczyciela wpisane do zeszytu uwag i rozmowa dyscyplinujgca,
3) upomnienie wychowawcy w obecnos$ci rodzicow danego ucznia,
4) na wniosek dyrektora szkoty uczen moze byé na czas okreslony odsuniety od udziatu
w imprezach kulturalnych organizowanych przez klase i szkote. Odsuniecie od udziatu
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w imprezach szkolnych nastepuje w przypadku ucieczki z zaje¢ lekcyjnych, zniszczenia
dokumentacji szkolnej, zniszczenia mienia szkoly, spozycia alkoholu, narkotykow,
wprowadzenia do szkoty, bez zgody dyrektora szkoty oséb z zewnatrz,
5) powiadomienie Sgdu Rodzinnego i Nieletnich, | Komisariatu Policji, Strazy Miejskiej w celu
podjecia zaradczych $srodkéw wychowawczych,
3. O udzielonych karach, o ktérych mowa, uczen, rodzice, (opiekunowie prawni), kazdorazowo
sg informowani.
4. W przypadkach: uzycia przemocy, narkotykéw, kradziezy, zniszczenia dokumentacji szkolnej,
badz mienia szkolnego, zaktdcania porzadku i dyscypliny uczniowskiej, stwarzania zagrozenia
bezpieczehstwa innym, gdy nie odnoszg efektu wychowawczego ww. kary, uczeh zostaje
przeniesiony do innej klasy w Szkole Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej badz do innegj
szkoty podstawowe;.
5.W przypadku udokumentowanego faktu zniszczenia mienia szkolnego uczen
za posrednictwem rodzicow (opiekunoéw prawnych) ponosi koszt napraw dokonanych zgodnie
Z przedstawionymi fakturami za ich wykonane.
6. Dyrektor wystepuje z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
w przypadkach, o ktérych mowa:
1) stwarzania prze nieodpowiednia postawe i zachowanie sytuacji zagrazajgcych
bezpieczehstwu i zdrowiu ucznidw oraz pracownikéw szkoty,
2) dystrybucji Srodkéw odurzajgcych oraz ich posiadania,
3) spozywania alkoholu i srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie
szkoty i w jej obrebie,
4) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwiania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
5) dopuszczenia sie kradziezy i rozboju,
6) fatszowania dokumentow panstwowych,
7) porzucenia szkoty i niestawianie sie rodzicow (opiekundéw prawnych) na wezwania,
8) otrzymania prawomocnego wyrok sgdu bez stosowania gradacji kar.
7. Na wniosek dyrektora szkoly uczen moze zostaé skierowany do szkoty dla dorostych
z zachowaniem przepisow w tym zakresie, w okreslonych przypadkach:

1) uczen, ktory ukonczyt 16 lat i ma op6znienie w cyklu ksztatcenia,

2) nierokowania ukonczenia szkoty podstawowej dla dzieci i mtodziezy.
8. Tryb odwotywania sie od kary badz naruszenia praw ucznia:

1) kazdy uczen jak réwniez jego rodzice (opiekunowie prawni), mogg pisemnie, ztozyé
odwotanie od kary lub zgtosi¢ naruszenie ich praw do dyrektora szkoty,

2) odwotanie o, ktérym mowa w pkt 1 powinno by¢ rozpatrzone przez komisje odwotawczg
w ciggu 7 dni od daty jego zgtoszenia,

3) komisje odwotawczg stanowig: dyrektor Szkoty jako przewodniczgcy, pedagog szkolny
jako przewodniczgcy zespotu wychowawczego, przedstawiciel Rady Pedagogicznej
szkoty wskazany przez dyrektora w drodze zarzgdzenia, ale nie wychowawca klasowy
danego ucznia odwotujgcego sie oraz przedstawiciel Samorzad Uczniowskiego,
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4) zgtaszajgcy naruszenia praw, odwotanie od kary, zardwno uczen i rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg pisemng odpowiedz co do sposobu rozpatrzenia odwotania wraz
Z uzasadnieniem podjetych decyzji,
5) pisemna decyzja komisji odwotawczej, o kidrej mowa wyzej jest ostateczna. Uczen
i Rodzic (prawny opiekun) nie majg mozliwosci odwotania sie od niej nadrodze
administracyjne;.
9. Szkota informuje ucznidw i rodzicow (prawnych opiekundéw) o zastosowaniu wobec ucznia
kary lub przyznaniu nagrody, ucznia podczas pobytu w szkole a rodzica (prawnego opiekuna)
podczas osobistego stawiennictwa w szkole.

Rozdziat 7

Szczegoétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

Cele oceniania wewnatrzszkolnego :
§ 43.1. Ocenianiu w szkole podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomoéci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej, programow
nauczania oraz formutowaniu oceny zgodnie z przepisami.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2) monitorowanie pracy ucznia poprzez ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych,
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczeh robi dobrze ,co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczy¢,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
4) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia oraz o efektywnosci
i jakosci nauczania i uczenia sie,
6) ustalanie przez nauczycieli klasyfikacyjnych ocen $rodrocznych i rocznych
Z uzasadnieniem i komentarzem stownym motywujgcym ucznia do dalszej pracy,
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze).
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskiwania
poszczegodlnych Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
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2) ustalanie kryteridbw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce oraz ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz srodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunkom) informaciji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow klas IV-VIII regulujg nastepujgce zasady:

1) pisemne sprawdziany sg obowigzkowe dla ucznia, a ich liczba nie moze przekraczaé trzech
tygodniowo,

2) zakres tematyczny sprawdziandéw jest zapisywany w zeszycie przedmiotowym ucznia
a terminy sg podane w dzienniku w zaktadce , Sprawdziany”,

3) w ciggu potrocza przeprowadza sie $rednio trzy sprawdziany pisemne z danego
przedmiotu i nie mniej niz jedno wypracowanie z jezyka polskiego. Sprawdziany z lektur
podlegajg tym samym zasadom , co kazda praca klasowa,

4) kartkdwki obejmujgce trzy ostatnie lekcje, a nie tematy, mogg by¢ zapowiedziane
wczeshiej a oceny z kartkdwek nie podlegajg poprawie,

5) obszerne prace, ktorych przygotowanie zajmuje dtuzszy czas, nie mogg by¢é zadawane
z lekcji na lekcje,

6) nie ocenia sie ucznia na pierwszej lekcji po usprawiedliwionej nieobecnosci (przynajmniej
tygodniowej). Uczen ma obowigzek uzupeini¢ materiat,

7) uczen, w kazdym potroczu (na czas wystawiania ocen przewidywanych) otrzymuije
informacje zwrotng od, kazdego nauczyciela przedmiotu, o poziomie jego osiagniec
edukacyjnych, zachowaniu i postepach w tym zakresie. Uczen wie co zrobit dobrze i jak
powinien sie uczy¢ dalej. Informacja jest zapisana w zeszycie przedmiotowym.

6. Zasady oceniania pracy zdalnej:

1) zasady oceniania w nauczaniu zdalnym majg charakter przejsciowy,

2) zasady oceniania w nauczaniu zdalnym na odlegto$¢ wprowadza sie w celu umozliwienia
realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepéw edukacyjnych uczniow w
okresie, w ktdrym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania,

3) sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci na czas nauki zdalnej ujete sg
w systemach oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw, zmodyfikowanych na czas nauki
zdalnej,

4) zmodyfikowane systemy oceniania z poszczegoélnych przedmiotéw umieszczone sg na
platformie MS Teams,

5) nauczyciel, zlecajgc uczniowi zadanie, okresla termin oraz warunki jego wykonania,

6) uczniowie zobowigzani sg do regularnego kontaktu z nauczycielem oraz do odsyfania

prac wskazanych przez nauczyciela w wyznaczony sposéb i w okreslonym terminie,
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7) oprécz oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniéw, ocenie podlega takze sumiennos¢ ,
terminowos¢ i zaangazowanie w prace zdalng zgodnie z zasadami ustalonymi przez
nauczyciela, kazdego przedmiotu,

8) uczen, ktory z przyczyn technicznych nie moze wykona¢ zadania w wyznaczonym
terminie, zobowigzany jest poinformowaé o tym fakcie nauczyciela poprze e- dziennik,

9) na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu,

10) jesli uczen nie moze wykonac¢ danej pracy lub polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu
lub ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢
uczniowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

11) klasyfikowanie i promowanie ucznidw odbywa sie na zasadach opisanych w Statucie
Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej.

12) O zagrozeniach oceng niedostateczng nauczyciele informujg rodzicow (prawnych
opiekunéw) w terminie wynikajgcym z harmonogramu pracy szkoty poprze e- dziennik.

§ 44. 1. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach organizacyjnych kazdego roku
szkolnego i na organizowanych pierwszych zebraniach z rodzicami (prawnymi opiekunami)
we wrzesniu, informujg uczniéw i rodzicéw o:
1) wymaganiach z realizowanego przez siebie programu nauczania, niezbednych
do uzyskania poszczegllnych  $rodrocznych, rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalonych warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane $rédroczne, roczne

oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych,

3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

4) sposobie przekazywania informaciji zwrotnej o postepach i brakach edukacyjnych uczniéw.

2. Zawarte w Statucie zasady i sposoby oceniania z poszczegélnych przedmiotow
sg przekazywane uczniom irodzicom (opiekunom prawnym) podczas zebran rodzicielskich,
auczniom poprzez zapisy w zeszytach przedmiotowych na pierwszych lekcjach
organizacyjnych z przedmiotu.

3. Ocene z religii, etyki, badz z religii i etyki wlicza sie do sredniej ocen rocznych i kohcowych.
4. Ocena z religii jest wystawiana wedtug takiej samej skali ocen jaka obowigzuje w przypadku
innych przedmiotow, ale nie ma wptywu na promocje ucznia do nastepnej klasy bgdz ukohczenie
szkoty.

5. Oceny sg biezace i klasyfikacyjne i sg jawne zaréwno dla ucznia jak i rodzicéw (prawnych
opiekunow).

6. Sprawdzane osiggniecia ucznia sg ustnie uzasadniane przez nauczyciela poprzez:
udostepniania do wglagdu prac klasowych, kartkowek, testow umiejetnosci uczniowi ijego
rodzicom (opiekunom prawnym), omawianie stopnia poprawnosci wykonania zadania
lekcyjnego, pracy domowej, stosowania pisemnych form poprawy wykonanych zadan, tak
by uczen mogt stale sprawowac kontrole nad wiasnym uczeniem sie.
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7. Prace klasowe i sprawdziany muszg by¢ poprawione przez nauczyciela w terminie
dwutygodniowym, omoéwione i udostepnione uczniowi do wglgdu na lekcji. Rodzice majg prawo
wgladu do prac dziecka podczas zebranh rodzicielskich, konsultacji, indywidualnych rozméw
na terenie szkoty:

1) podczas nauki zdalnej nauczyciel przekazuje informacje zwrotng na temat prac
pisemnych poprzez platforme e-learningowg, poczte elektroniczng lub inne srodki
komunikacji elektronicznej;

2) podczas nauki zdalnej rodzice mogg mie¢ udostepnione prace pisemne w formie zdjecia
lub skanu przestanego na adres e-mail lub poprzez dziennik elektroniczny, w plikach.

8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne przechowuje sie w szkole do konca roku
szkolnego tj. do dnia 31 sierpnia i udostepnia kazdorazowo do wglgdu na prosbe dyrektora szkoty
oraz rodzicow (prawnych opiekunow).
9. Dopuszcza sie mozliwos¢ oddania prac kontrolnych uczniom po zakohAczeniu zaje¢
edukacyjnych w danym roku szkolnym, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami
.Przechowywania i niszczenia prac uczniowskich”.
10. Uczeh moze mieé w tygodniu nie wigecej niz trzy sprawdziany pisemne i nie wiecej niz jeden
dziennie.
11. Sprawdzianu wiadomos$ci z ostatnich trzech lekgji (kartkbéwka) nauczyciel moze dokonywaé
bez zapowiedzi.
12. Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia winny by¢ dokonywane systematycznie
w réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywizm. Nauczyciel w ciggu jednego
pofrocza winien wystawi¢ kazdemu uczniowi co najmniej 3 oceny czgstkowe z uwzglednienie
przyjetych kategorii ocen: sprawdzian, kartkéwka, praca domowa, praca na lekcji, odpowiedz,
praca w grupach, recytacja, rola teatralna, inne.
13. Ostateczng decyzje o ocenie srédrocznej i rocznej ucznia podejmuje nauczyciel danego
przedmiotu.
14. Ocena klasyfikacyjna z wychowania fizycznego przy zaangazowaniu wiecej niz jednego
nauczyciela (w przypadku prowadzenia zaje¢ w innej formie) wymaga wspolnego pisemnego
uzgodnienia i jest zapisana przez nauczyciela prowadzgcego zajecia w systemie klasowo —
lekcyjnym.
15. W przypadku braku wspdlnego stanowiska nauczycieli, decyzje podejmuje nauczyciel
prowadzacy zajecia w systemie klasowo — lekcyjnym.
16. Inne zajecia obowigzkowe z wychowania fizycznego dostosowane sg do warunkéw, potrzeb,
oczekiwan uczniow, rodzicéw ( prawnych opiekunéw ).
8§ 45.1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) posiadajgcego opinie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia,
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3) posiadajgcego opinie zespotu poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno — pedagogicznej,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci emocjonalno - spotecznych ucznia
dokonanych przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie tej
opinii,

6) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidulnego nauczania.

3. Dyrektor zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg
dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym
Z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, na wniosek rodzicéw oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. W
przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.
4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

5. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”, ,zwolniona”.

8. Jesli uczen zwolniony jest z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych a okres zwolnienia
ucznia umozliwia ustalenie s$rédrocznej lub rocznej oceny na podstawie wymaganh
dostosowanych przez nauczyciela, to na czas obejmujgcy okres zwolnienia , uczen uczestniczy
w innych, zajeciach oferowanych przez szkote — gry planszowe, zajecia teoretyczne historii
sportu, zajecia edukacji zdrowotnej. Uczen otrzymuje ocene z tych zajed.

9. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia/ opinii.

10. Ustalenia wewnatrzszkolne :

33



1) uczen ma prawo do nieprzygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych jeden raz w potroczu
w przypadku przedmiotéw o wymiarze jednej godziny tygodniowo,

2) uczen ma prawo do nieprzygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych dwa razy w pétroczu
w przypadku przedmiotéw o wymiarze dwéch godzin tygodniowo,

3) uczeh ma prawo do nieprzygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych trzy razy w pétroczu
w przypadku przedmiotoéw o wymiarze trzech godzin tygodniowo,

4) uczen zgtasza nieprzygotowanie do zaje¢ na poczatku lekcji,

5) nieprzygotowanie ucznia nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych i sprawdzianéw za
wyjatkiem spraw losowych uznanych przez nauczyciela,

6) przygotowanie sie¢ do konkursow przedmiotowych, konkurséw miedzyszkolnych,
powiatowych, bezposrednio przed eliminacjami daje uczniowi prawo do zwolnienia
z odpowiedzi i prac pisemnych z innych zaje¢ edukacyjnych przez okres jednego tygodnia
i w dniu nastepnym po konkursie. Dzien, w ktorym odbywajg sie eliminacje, jest dla takiego
ucznia dniem wolnym od zajeé szkolnych.

7) udziat w przygotowaniu wiekszych okazjonalnych uroczystosci szkolnych
i Srodowiskowych promujgcych szkote daje uczniowi prawo do zwolnienia z odpowiedzi
i prac pisemnych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych w dniu poprzedzajgcym uroczystos$é,
w dniu uroczystosci oraz w dniu nastepnym.

8 46.1. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria oceniania zajeé¢ edukacyjnych:

1) stopien celujacy - otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajgce
poza program nauczania danych zaje¢ (osiggnie¢) edukacyjnych w danej klasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, oraz biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza program nauczania danej klasy, lub osigga sukcesy w konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych, oraz kwalifikuje sie do finatdbw na szczeblu
wojewddzkim albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania danych zaje¢ (osiggnie¢) edukacyjnych
w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach.

3) stopien dobry - otrzymuje uczen, ktéry opanowat w peini wiadomosci okreslone
programem nauczania w danej klasie oraz poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci
i umiejetnosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne Ilub
praktyczne.

4) stopien dostateczny - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetno$ci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie minimalnym, rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci przy

pomocy nauczyciela.
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5) stopien dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie
przekraczajg mozliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci z danych zajec
(osiggnie¢) edukacyjnych w ciggu dalszej nauki, oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci z pomocg nauczyciela.

6) stopien niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy, nie potrafi rozwigzac
(wykona€) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci nawet przy pomocag
nauczyciela.

2. Ustala sie szczegotowe kryteria oceniania zajec¢ religii:

1) stopien celujacy - otrzymuje uczen, ktéry posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajgce
poza zakres nauczania katechezy, potrafi rozwigzywac¢ problemy teoretyczne i praktyczne,
potrafi zastosowac je w zyciu wlasnym, stuzy radg innym i jest Swiadkiem wiary. Uczen
twoérczo rozwija wtasne uzdolnienia, dba o wtasng postawe religijng, osigga sukcesy w
konkursach religijnych lub posiada inne porownywalne osiggniecia. Uczen moze wyrozniac
sie aktywnoscig w grupie katechetycznej parafii, scholii, uczestniczy¢ w prowadzeniu
Liturgii Stowa,

2) stopien bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych programem katechezy, potrafi je samodzielnie objasni¢ i powigzaé w cato$é.
Posiada znajomo$¢ Matego Katechizmu, chetnie, regularnie bierze czynny udziat
w katechezie, dba o swoj rozwdj duchowy, przejawia postawe $wiadka wiary,

3) stopien dobry — otrzymuje uczen, ktéry zna Maty Katechizm i stara sie zastosowac go
w sytuacjach zycia codziennego, opanowat wiadomosci, kiére pozwalajg na rozumienie
wielu relacji miedzy wiedzg religiing a zyciem codziennym. Potrafi samodzielnie
odpowiedzie¢ na pytania zwigzane z katechezg, przygotowuje sie do zaje¢, zachowuje
szacunek do ,Swietych przedmiotow”, miejsc i znakow religijnych,

4) stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktéry zna podstawowe modlitwy i prawdy wiary,
rozumie je oraz potrafi wyjasni¢ czym jest chrzescijanstwo w zyciu codziennym. Uczen
posiada przecietng wiedze z zakresu materiatu przewidzianego programem katechezy,
prowadzi zeszyt z notatkami,

5) stopien dopuszczajgcy — otrzymuje uczeh, ktéry dysponuje minimalng wiedzg z zakresu
materiatlu przewidzianego programem nauczania katechezy, zadania katechetyczne
rozwigzuje przy pomocy katechety, niechetnie bierze udziat w zajeciach, opuszcza godziny
katechezy,

6) stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktéry odmawia wspotpracy na zajeciach
katechezy, lekcewazy przedmiot i wiare, nieregularnie badz wcale uczeszcza na
katecheze.

3. Ustala sie nastepujgce zasady procentowego oceniania form pisemnych zawierajgcych
materiat z zakresu obowigzkowego tj. testy, sprawdziany, wypracowania klasowe, jednolite dla
wszystkich przedmiotow:
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100 %- ocena celujgcy,

99 % - 90% - ocena bardzo dobry,
89% - 75%- ocena dobry,

74 % - 51 % - ocena dostateczny,
50 % - 31% - ocena dopuszczajacy,
30 % - ocena niedostateczny.

4. W klasach I-1ll w ciggu poétrocza ocenie punktowej podlegajg nastepujgce formy aktywnosci:

Forma aktywnosci kolor
Sprawdziany, testy, prace klasowe czerwony
Krétkie sprawdziany pisemne, kartkdwki Zielony
Odpowiedz ustna czarny
Zadania dodatkowe czarny
Cwiczenia praktyczne czarny
Estetyka zeszytu czarny
Prace domowe czarny
Aktywnosé czarny
Ortografia i gramatyka Zielony
Funkcjonowanie w grupie rowiesniczej czarny

5. W klasach IV-VIIl w ciggu pétrocza ocenie podlegajg nastepujace formy aktywnosci ucznia:

Forma aktywnosci Kolor Kod zapisu | Waga

w dzienniku | oceny
uzyskanej

Wypracowania klasowe, prace klasowe, testy, | czerwony S 5

sprawdziany

Odpowiedz ustna czarny U

Krotkie sprawdziany pisemne, kartkéwki, testy | zielony K

znajomosci lektury, czytania ze zrozumieniem.

Dtuzsza praca domowa czarny DPD 3

Projekty, zadania dodatkowe czarny ZD 2

Cwiczenia praktyczne czarny PC 3

Prace domowe czarny PD 1

Aktywnos¢ czarny A 1

Ortografia Zielony 6] 2

Finalisci konkursow: czarny AK

miedzyszkolnych

miejskich i powiatowych

wojewddzkich i ogélnopolskich

6. Na czas nauki zdalnej zmianie ulega waga ocen czgstkowych:
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miedzyszkolnych

miejskich i powiatowych

wojewddzkich i ogblnopolskich

Forma aktywnosci kolor Kod zapisu | Waga
w dzienniku | oceny
uzyskanej
Aktywnos$¢ ucznia podczas zajec¢ zdalnych czarny A 5
OdpowiedzZ ustna czarny U 4
Sprawdziany pisemne czerwony S 2
Kartkowki, testy znajomosci lektur, czytania ze | zielony K 2
zrozumieniem
Praca domowa czarny PD 1
Praca na lekcji (dotyczy prac plastycznych/ | czarny PL 1
technicznych)
Projekty, zadania dodatkowe czarny ZD 2
Finalisci konkursow: czarny AK

Klasyfikacja srodroczna i roczna

8§ 47.1.Uczen podlega klasyfikacji:
1) srodrocznej i rocznej,

2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rodroczna, ktérg przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego (w styczniu),

polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz

ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej klasyfikacyjnej oceny

zachowania.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, z tym ze w klasach

I- 11l szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych

zaject,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych

zajec.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie VIl szkoty podstawowej i sktadajg sie na nig :

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie

odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
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5. Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych w stopniach wedtug nastepujacej skali :

6 — celujacy,
5 - bardzo dobry,
4 — dobry,

3 — dostateczny,

2 — dopuszczajacy,

1 — niedostateczny.
1) Ocena $rédroczna i roczna jest oceng wazong. Sredniej wazonej przyporzadkowuije sie ocene
szkolng nastepujgco:

Srednia wazona wg/ e- dziennika | Ocena $rédroczna, roczna za okres klasyfikacyjny
5,55 i powyzej celujgcy

4.65-5,54 bardzo dobry

3,65-4,64 dobry

2,65-3,64 dostateczny

1,51-2,64 dopuszczajgcy

1-1,50 niedostateczny

2) Nauczyciel biorgc pod uwage srednig wazong ocen zapisanych w e- dzienniku z okresow
klasyfikacyjnych o wartosci X,65,moze podnies¢ ocene srédroczng lub roczng uczniowi po
dokonaniu analizy jego postepéw w nauce i poprawie przez ucznia ocen ze wskazanego przez
nauczyciela zakresu materiatu.
3) Ostateczna decyzje o ocenie srédrocznej i rocznej ucznia podejmuje nauczyciel danego
przedmiotu.
6. Srédroczng, roczng i koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:

wzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

naganne,
z tym, ze w klasach I-lll ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych zajec
edukacyjnych i jedng roczng ocene klasyfikacyjng z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
§48.1. W klasach | — Ill $rédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Ustala sie w klasach I-1ll nastepujgce poziomy umiejetnosci ucznia:

1) poziom ,Wspaniale. Wykazujesz wiekszg wiedze i umiejetnosci niz inni”,(wysoki) znajdujg

sie w nim uczniowie, ktorzy dane umiejetnosci zawarte w podstawie programowej juz
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osiggneli. Dalsza praca bedzie polegata na rozwijaniu tych umiejetnosci w bardziej
ztozonych sytuacjach,

2) poziom ,Bardzo dobrze. Robisz duze postepy, osiggasz bardzo dobre wyniki w nauce”,
(bardzo dobry) — uczniowie znajdujg sie w fazie ksztattowania danej umiejetnosci zawartej
w podstawie programowej. W przyswajaniu umiejetnosci popetniajg czasami btedy,

3) poziom ,Dobrze. Pracujesz i osiggasz dobre wyniki. Popetniasz jednak drobne bfedy.
Zastandw sie, czy nie mozna lepiej”, (Sredni) — uczniowie znajdujg sie w fazie ksztattowania
danej umiejetnosci zawartej w podstawie programowej. Wymagajg oni wiekszej liczby
¢wiczen i powtorzen w opanowaniu danej umiejetnosci,

4) poziom ,Popracuj jeszcze. Postaraj sie i poéwicz. Zastanéwmy sie, co nalezy zrobié, aby
poszerzy¢ Twojg wiedze i umiejetnosci”, (niski) — zaistniate braki w réoznych dziedzinach
edukaciji, nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowego zakresu
opanowania umiejetnosci zawartych w podstawie programowej w toku dalszego procesu
edukacyjnego,

5) poziom ,Stabo. Osiggasz minimalne wyniki. Staraj sie wiecej pracowac i utrwala¢ wiedze
i umiejetnosci®,(bardzo niski) — zaistniate braki w réznych dziedzinach edukacji nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia minimum zakresu opanowania
umiejetnosci zawartych w podstawie programowej pod warunkiem wzmozonej pracy ze
strony szkoty i domu rodzinnego,

6) poziom ,Niewystarczajgco. Osiggasz wyniki ponizej wymaganh. Pracuj wiecej. Wspélnie
zaradzimy Twoim trudnosciom”, pomimo wzmozonej pracy ze strony szkoty i domu
rodzinnego, zaistniate braki w réznych dziedzinach edukacji uniemozliwiajg uzyskanie
przez ucznia promocji do klasy programowo wyzszej.

3. Wydzielone poziomy umiejetnosci wyznaczajg stopien osiggniecia umiejetnosci i okreslajg
stopien ich opanowania.
4. Ocena z jezyka obcego jest krotkg oceng opisowg opartg na zasadach oceniania w edukacji
wczesnoszkolnej. Przyjmuje ona brzmienie:
,Juczen/uczennica jezyk angielski opanowal/ wyr6zniajgco, bardzo dobrze, dobrze, dostatecznie,
w minimalnym zakresie”.
5. Oceny z religii/etyki w klasach I-1ll ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
celujacy-6,
bardzo dobry-5,
dobry-4,
dostateczny-3,
dopuszczajacy-2,
niedostateczny-1.
6. Uczen klas I-1ll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
7. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu
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klasy przez ucznia klas I-11l, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw
ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

8. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczha moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie

w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
9. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

10. Ocenianie polega na okres$leniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

wypowiadania sie, czytania, pisania, dostrzegania, rozpoznawania i rozumienia zjawisk
przyrodniczych, postugiwania sie liczbami i dziataniami matematycznymi, stosowania technik
pracy plastycznej i technicznej, umiejetnosci i sprawnosci ruchowych oraz muzycznych.

11. Ocenie zachowania podlega¢ bedg nastepujgce elementy: funkcjonowanie ucznia
w Srodowisku szkolnym, aktywno$¢ spoteczna, stosunek do obowigzkéw szkolnych,
respektowanie zasad wspofzycia spotecznego, kultura osobista, dbatoS¢ o zdrowie swoje
i innych.

12. Klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca klasy w porozumieniu z innymi
nauczycielami uczgcymi w danej klasie.

§ 49. Oceny biezagce w klasach I-1ll wystawiane sg w skali punktowej od 1 do 6 pkt. Oceny
biezgce w klasach IV=VIII wystawiane sg wedlug powyzszej skali z mozliwoscig stosowania
pluséw (+) i minusow (-) z wyjatkiem (-1)i(+6).

§ 50.1. Na 14 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowaé ucznia i jego rodzicow, opiekunéw prawnych o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania na wewnatrzszkolnych drukach szkolnych. W informacji o brakach edukacyjnych
uczeh ma wskazane tematy zajec¢, ¢wiczenia, braki w swojej dokumentacji nauczania, ktore i w
jakim czasie nalezy uzupetnic:

1) przewidywana srédroczna, roczna ocena Kklasyfikacyjpa z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania moze ulec zmianie, jezeli uczen, po otrzymaniu informaciji o niej, zaprzestat
spetniania wymagan na te ocene,

2) obnizona ocena nie moze by¢ nizsza niz o jeden stopieh od przewidywanej,

3) obnizenie oceny z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel konsultuje z innym nauczycielem
prowadzgcym takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

4) obnizenie oceny zachowania wychowawca konsultuje z radg pedagogiczng,

5) z konsultacji sporzadza sie protokot,

6) informacje o obnizeniu oceny przekazuje sie rodzicom (opiekunom prawnym).

2. Na miesigc przed rocznym i potrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j

nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia o

40



przewidywanej dla niego ocenie niedostatecznej. Wychowawcy klas sg zobowigzani w formie
pisemnej przekaza¢ uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o przewidywanych
ocenach niedostatecznych z przedmiotéw edukacyjnych oraz nieodpowiedniej lub nagannej
ocenie zachowania.

8 51. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego zindywidualizowang Sciezke
ksztatcenia lub tok nauki odbywa sie na warunkach i w sposob okreslony w przepisach w sprawie
warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania egzamindw w szkotach publicznych, z tym Ze uczen realizujgcy indywidualny
tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 52.1.Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pétrocza:

1) | poétrocze trwa od 1 wrzesnia i trwa do ostatniego dnia przed rozpoczeciem ferii
zimowych, nie pozniej jednak niz do 31 stycznia,

2) |l potrocze trwa od 1 lutego, a jezeli dzieh ten wypada w ferie, to w pierwszy dzien
po feriach zimowych do konca roku szkolnego,

3) Klasyfikacje srodroczng ucznidw, przeprowadza sie na tydzien przed zakonczeniem
| potrocza,

4) Klasyfikacje roczng ucznidw przeprowadza sie na tydzien przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno- wychowawczych w szkole.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne
a ocene zachowania wychowawca klasy:

5) dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego $rédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzgcy dane
zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po
zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

3. Oceny klasyfikacyjne nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informujg ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na 14
dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, wpisujgc diugopisem
oceny na druku wewnatrzszkolnym, ze wskazaniem trybu mozliwosci odwotania sie od
wysokos$ci ocen przewidywanych.

5. Wychowawcy klas informujg rodzicbw podczas zebran rodzicielskich, konsultaciji,
telefonicznie, poprzez wpis w e-dzienniku badz wysytajg pisemne zawiadomienie o ocenach
przewidywanych do rodzicow (prawnych opiekun6éw) ucznia, w terminie 14 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej i potwierdzony fakt wystania ww. dokumentu
zachowujg w teczce wychowawczej.

6. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
skfadajgc pisemny wniosek jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
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7. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakohczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty
powotuje komisje w skfadzie: nauczyciel przedmiotu — przewodniczacy, dyrektor szkoty,
nauczyciel pokrewnego przedmiotu, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci
ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

9. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

10. Z prac komisji sporzadza sie protokédt , ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
Z ktérym zapoznaje sie ucznia, rodzica (opiekuna prawnego) podczas stawiennictwa w szkole.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

11. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

13. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
14. W przypadku wniesienia przez ucznia bgdz rodzica zastrzezerh do oceny klasyfikacyjnej
Z zaje¢ wychowania fizycznego, dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie: przewodniczgcy
komisji — dyrektor i cztonkowie- nauczyciel wychowania fizycznego w innym oddziale klasowym
i nauczyciel pedagog do rozpatrzenia zastrzezen. Komisja w ww. sktadzie dokonuje analizy
systematycznosci udziatu ucznia w zajeciach wychowania fizycznego oraz aktywnosci ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkofe na rzecz kultury fizycznej.

15. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

16. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia jest niezadowalajgcy, szkota powinna stworzy¢ szanse uzupetnienia brakéw poprzez
objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi, objecie ucznia zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi przez wychowawce swietlicy, pedagoga, nauczyciela bibliotekarza, wtgczenie
ucznia w zajecia prowadzone przez wolontariuszy.

17. Wyniki klasyfikacji rocznej sg odnotowane w arkuszu ocen ucznia.

Ocena zachowania uczniéw

§ 53.1. Ocena zachowania uczniéw klas I-lll jest oceng opisowg. Uwzglednia sfery rozwoju

intelektualnego, spoteczno — emocjonalnego i fizycznego ucznia oraz zawiera informacije

42



dotyczgce postepdw ucznia, efektdow jego pracy oraz napotykanych trudnosci w relacji do

mozliwosci, wymagan edukacyjnych i dojrzatosci spotecznej po zasiegnieciu opinii hauczycieli

i uczniéw danego oddziatu:

1)

2)
3)
4)
5)

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia: punktualnos¢, zaangazowanie w zycie klasy
i szkoty, aktywny udziat w konkursach,

kultura osobista: godne: kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

poprawnos¢ kontaktow z rowiesnikami,

poszanowanie wtasnosci szkolnej i réwiesnikow,

stuchanie , wypetnianie polecen.

2. Dla potrzeb rodzicéw na koniec, kazdego miesigca wychowawca dokonuje wpisu w dzienniku

w zakladce ,Uwagi” uwzgledniajgc powyzsze kryteria zachowania ucznia, formutujgc

nastepujgco:

1) ,Znakomicie ! Gratuluje wzorowej postawy uczniowskiej” — otrzymuje uczen prezentujgcy

2)

3)

4)

wysokag kulture osobistg, zawsze przygotowany do zajeé, zawsze punktualny, utrzymujgcy
wzorowe kontakty z réwiesnikami, szanujgcy wlasnos¢ szkolna i kolegéw, zaangazowany
w zycie klasy, szkoty i Srodowiska,

.Bardzo dobrze zachowujesz sie w szkole i poza nig. Musisz jednak...”- otrzymuje uczen,
ktory rzetelnie wypetnia obowigzki ucznia, jest zawsze przygotowany do zaje¢, zgodnie
wspotdziata z rowiesnikami, ale jest np. mato aktywny podczas zaje¢, stabo angazuje sie
w zycie klasy, szkoty i Srodowiska,

»TWoje zachowanie nie budzi wiekszych zastrzezen. Postaraj sie jednak...” — dotyczy
ucznia, ktérego zachowanie jest poprawne, jednak zdarza mu sie nie wypetiac
obowigzkdéw ucznia, sporadycznie popada w konflikty z kolegami, czasami nie stucha
polecen nauczyciela,

.,Popraw swoje zachowanie” — dotyczy ucznia sprawiajgcego czeste problemy
wychowawcze: nie stucha polecen nauczyciela, nie przestrzega obowigzkéw ucznia,
niszczy wtasnosc szkoty i rowiesnikéw, stwarza zagrozenie dla innych, popada w konflikty

z kolegami i inne.

3. Srédroczna, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznidw klas IV-VIII uwzglednia

nastepujgce podstawowe obszary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom.

4. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleh na

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
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poradni specjalistycznej.

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych oraz

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna po zasiegnieciu opinii

nauczycieli uczgcych w danym oddziale jest wyrazona przez nich w formie pisemnej jak rowniez

w formie pisemnej jest wyrazona przez uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Wychowawca informuje ucznidow, rodzicow (opiekunéw prawnych) na poczgtku roku

szkolnego o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach

i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania:

1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

2)

3)

uczestniczy w konkursach przedmiotowych, sportowych miejskich, miedzyszkolnych,
szkolnych. Systematycznie uczeszcza do szkoty i na biezgco usprawiedliwia swoje
nieobecnosci w terminie 7 dni. Dopuszcza sie mozliwosc¢ nie usprawiedliwienie przez
ucznia 30 godzin w pétroczu. Wtgcza sie w aktywne zycie szkoty: reprezentuje szkote
w przegladach artystycznych, sportowych, pracuje w Samorzadzie Uczniowskim,
wykonuje prace spoteczno- uzyteczne na rzecz klasy, szkoty, organizuje uroczystosci
i imprezy szkolne. Bierze aktywny udziat w wielu formach zajeé pozalekcyjnych. Cechuje
sie kulturg osobistg. Zachowuje stosowny strdj uczniowski codzienny i podczas
uroczystosci szkolnych. Nie ulega natogom i ztym wptywom srodowiskowym. Postawg
przeciwdziata destruktywnym zachowaniom innych: brutalnosci, wulgarnosci, patologii,
nigdy nie uzywa na terenie szkoty telefonédw komorkowych i innych urzgdzen
elektronicznych (tablety, kamery, aparaty fotograficzne) bez wyraznej zgody nauczyciela.
Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktoéry:

przejawia poprawny stosunek do obowigzkéw szkolnych. Przestrzega ustalen zawartych
w Statucie Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej. Uczeszcza do szkoty i
usprawiedliwia swoje nieobecnosci. Dopuszcza sie mozliwos¢ nie usprawiedliwienia
przez ucznia 40 godzin w pétroczu. Prezentuje pozytywng postawe wobec réwiesnikow i
innych pracownikéw szkoty. Zachowuje sie kulturalnie, wyglada estetycznie, przestrzega
stroju uczniowskiego podczas uroczystosci szkolnych. Stuzy pomocg innym,
przeciwdziata, reaguje na sytuacje zagrazajgce zdrowiu, bezpieczenstwu wlasnemu i
innych, sporadycznie uzywa na terenie szkoty telefonu komérkowego i innych urzadzeh
elektronicznych (tablety, kamery, aparaty fotograficzne) bez wyraznej zgody nauczyciela,
ale po zwréceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

przejawia zgodny z jego mozliwosciami, nielekcewazgcy stosunek do obowigzkow
szkolnych. Przestrzega zarzadzen dotyczacych , zycia szkoty”. Uczeszcza na zajecia
szkolne i nie ma wiecej niz 40 nieusprawiedliwionych godzin w potroczu. Wykazuje
aktywng postawe wobec $rodowiska szkolnego, czasami uzywa na terenie szkoly
telefonu komérkowego i innych urzagdzen elektronicznych (tablety, kamery, aparaty
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fotograficzne) bez wyraznej zgody nauczyciela, ale po zwrdceniu uwagi natychmiast
eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu.
4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
przejawia poprawny stosunek do obowigzkéw szkolnych, ale nie wyrdznia sie na tle klasy
zadnym zaangazowaniem. Nie przejawia agresji wobec kolegéw i kolezanek.
Jest lojalny i nie postuguje sie ktamstwem. W potroczu ma mniej niz 50
nieusprawiedliwionych godzin. Wykazuje che¢ wspédtpracy z wychowawca. Uzywa na
terenie szkoty telefonu komérkowego i innych urzgdzen komérkowych (tablety, kamery,
aparaty fotograficzne) bez wyraznej zgody nauczyciela, ale po zwrdceniu uwagi stara sie
poprawi¢ swoje zachowanie.
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:
nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia zgodnie z postanowieniami Statutu. wagaruje,
spdznia sie na lekcje i nie usprawiedliwia godzin nieobecnych. Cechuje sie niskg kulturg
osobista, o czym swiadczg liczne uwagi nauczycieli wpisane w zeszycie uwag, zaczepki
stowne i fizyczne, wysmiewanie innych, odmowa wykonywania polecen, oktamywanie,
arogancja. Ulega natogom i naktania innych. Nie wykazuje checi wspotpracy
z wychowawcg, pedagogiem szkolnym. Uzywa czesto na terenie szkoty telefonu
komérkowego i innych urzgdzen elektronicznych (tablety, kamery, aparaty fotograficzne)
bez wyraznej zgody nauczyciela, po zwrdceniu uwagi zdarza mu sie nie wykonywac
polecen nauczyciela.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
wchodzi w konflikt z prawem. Dopuszcza sie aktéw agresji w szkole i poza nig.
Dewastuje mienie szkolne i spoteczne. Wagaruje, badz nie realizuje obowigzku
szkolnego. Stwarza zagrozenie zyciu i bezpieczenstwu wtasnemu oraz innych. Pali
papierosy. Dopuszcza sie odurzenia narkotykami, e-papierosami lub ich rozprowadzania.
Uzywa ciggle na terenie szkoty telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych
(tablety, kamery, aparaty fotograficzne) bez wyraznej zgody nauczyciela, po zwréceniu
uwagi nie wykonuje polecen nauczyciela.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce z zachowaniem obowigzujgcej
procedury jej wystawiania i zgodnie z przyjetymi kryteriami nie moze byé zmieniona drogg
administracyjna.
8. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o zindywidualizowanej sciezce ksztatcenia lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j.
9. Uczen, rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
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10. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng, ktora nie moze by¢ nizsza od tej ustalonej wczesdniej.

12. W terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, komisja w sktadzie: dyrektor szkoty jako
przewodniczagcy, wychowawca klasy, pedagog, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
przedstawiciel Rady Rodzicéw, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw.

13. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
Z ktérym zapoznaje sie ucznia, rodzica (opiekuna prawnego). Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 54.1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych
zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;j.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia sie
pisemnie z uczniem i jego rodzicami ( opiekunami prawnymi).
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komis;ji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkotg, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy

komisiji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zaje¢ praktycznych.
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9. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn nieusprawiedliwionych,
badz go nie zdatl, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, nieklasyfikowany”.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokodt zawierajgcy skiad
komisji, termin egzaminu oraz ustalony stopien. Do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi
ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, opis rodzaju aktywnosci ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna,
potroczna ocena niedostateczna z zaje¢ edukacyjnych moze zosta¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, jezeli uczen, rodzice (opiekunowie prawni) zgtoszg do dyrektora
szkoty zastrzezenia co do niezgodnosci trybu ustalenia tej oceny.

12. Ustalona przez komisje roczna, pétroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze byé nizsza od oceny wczesniej ustalone;.

13. Ustalona przez komisje niedostateczna roczna, pétroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ jeszcze zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli uczen
uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

14. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) dokumentacja
dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do wglgdu uczniowi i jego rodzicom
(prawnym opiekunom). Wniosek nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty w terminie 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia danego egzaminu.

15.W szczegoblnie uzasadnionych okolicznosciach egzamin klasyfikacyjny moze byé
przeprowadzony zdalnie, na wniosek rodzicéw, za zgodg dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy

§ 55.1. Uczen Szkoty, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
z jednego lub dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustne;j.
3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim form zadan praktycznych.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty—jako przewodniczacy

komisiji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
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6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy
W szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisii,
3) termin egzaminu poprawkowego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.
7. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.
9. Uczen ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, bgdz nie przystgpit do niego w terminie
dodatkowym, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza odpowiednio
klase.

Odwotanie od oceny przewidywanej

§ 56.1. Uczen lub jego rodzic ( prawny opiekun ) moze wystgpi¢ z prosbg do dyrektora szkoty
0 podwyzszenie oceny z zaje¢ edukacyjnych, jezeli ustalona przez nauczyciela roczna ocena
klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem rodzicow (prawnych opiekunéw) zanizona.
2. Prawo do podwyzszenia oceny nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat wiecej niz dwie
niedostateczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Uczen moze wnosi¢ o podwyzszenie wysokosci oceny ,nie wiecej niz z dwoch zajec
edukacyjnych klasyfikacji rocznej.
4. Na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) ztozong do dyrektora
szkoty w sprawie podwyzszenia oceny, przeprowadza sie sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w formie pisemnej i ustne;.
5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
6. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5dni od dnia zgtoszenia zastrzezeh. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).
7. W skfad komisji wchodzg :

1) dyrektor szkoty/wicedyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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8. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasna prosbe lub w innych,
szczegollnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w drodze porozumienia z dyrektorem tej szkoty.
9. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne a zatwierdza przewodniczgcy komisji.
10. Stopien trudnosci pytan (Ewiczen, zadan praktycznych) musi odpowiada¢é wymaganiom
edukacyjnym na ocene, o ktérg sie uczen ubiega.
11. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci sporzadza sie protokédt, zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajgce,

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.
12. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, do ktdrego dotgcza sie odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o odpowiedziach ucznia
i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
13. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpit do sprawdzianu, moze
przystgpi¢ do niego w kolejnym terminie ustalonym przez dyrektora szkoty na 2 dni

poprzedzajgce klasyfikacje roczng.

Zachowanie

§ 57.1. Uczen lub jego rodzic ( prawny opiekun ) moze wystgpi¢ z prosbg do dyrektora szkoty
0 podwyzszenie oceny zachowania, jezeli ustalona przez nauczyciela roczna ocena
klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem rodzicow (prawnych opiekundéw) zanizona.
2. Na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) ztozong do dyrektora
szkoty w sprawie podwyzszenia oceny zachowania ucznia, dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczgcy komisiji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog,

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

6) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
3. Posiedzenie komisji zwotuje sie w terminie do 5 dni roboczych, od dnia ztozenia prosby

0 podwyzszenie oceny zachowania ucznia.
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4. Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegoélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

imiona i nazwiska oso6b wchodzgcych w sktad komisiji,
termin posiedzenia komisiji,

imie i nazwisko ucznia,

wynik gtosowania,

ustalona ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

5. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ukonczenie szkotly

§ 58.1.W klasie 6smej Okregowa Komisja Egzaminacyjna zwana dalej ,komisjg okregowg”

przeprowadza egzamin poziomu opanowania umiejetnosci okreslonych w podstawie

programowej ustalonej w odrebnych przepisach.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy, przystgpienie do niego jest
warunkiem ukonczenia szkoty podstawowej,

egzamin przeprowadza sie w terminie i na zasadach ustalonych przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej zgodnie z procedurami organizacyjnymi,

egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce
przedmioty obowigzkowe: jezyk polski, matematyke, jezyk obcy nowozytny.

w przypadku ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
dostosowanie warunkow i form przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,
uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty,

uczeh posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony
przez Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do
egzaminu 6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Szkoty,

uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniowie, o ktérych mowa

w art.165 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe, przystepujg do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej. Szczegdtowe informacje dotyczgce dostosowan
sg ogtaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym
na stronie internetowej CKE do kornca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym

jest przeprowadzany egzamin.

50



8) uczniowie niestyszacy, stabo styszgcy, niewidomi, stabo widzgcy
i z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim posiadajgcy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego otrzymujg zestawy zadahn dostosowane do rodzaju ich
niepetnosprawnosci.

9) uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia lekarskiego o
stanie zdrowia, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do
ich stanu zdrowia.

10)uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
w wyznaczonym terminie albo przerwat egzamin, przystepuje do niego w dodatkowym
terminie, okredlonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,

11) wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty, nie odnotowuje sie go na swiadectwie
ukonczenia szkoty.

12) zaswiadczenie o wyniku egzaminu otrzymane od komisji okregowej dyrektor szkoty
przekazuje uczniowi wraz ze swiadectwem ukonczenia szkoty.

2. Uczeh konczy szkote podstawowgq jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji kohcowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

3. Uczen konhczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg korncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
4. Uczniowi, poczgwszy od klasy IV, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie
i etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec.
5 Uczniowi, konczgcemu szkote podstawowa, kitdéry uczeszczat na dodatkowe zajecia
edukacyjne, religie i etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych
zajec.
6. Na swiadectwie szkolnym promocyjnym i na swiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu na
wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii, etyki, wpisuje sie;

1) poziomg kreske, jezeli uczen nie uczeszczat na zadne z tych zajec,

2) ocene z religii albo etyki, jezeli uczeh uczeszczat na zajecia z religii albo na zajecia

Z etyki,
3) ocene z religii i ocene z etyki, jezeli uczen uczeszczat zarébwno na zajecia z religii jak
i na zajecia z etyki.

7. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego Rada Pedagogiczna postanawia, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym.
8. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania otrzymuje, promocje do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.
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9. Uczen, ktoéry nie spetnia powyzszych warunkéw wskazanych w 8§ 58.1, powtarza klase VIII i

przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase , do egzaminu ésmoklasisty.

Rozdziat 8
Ceremoniat szkoly

§ 59. Szkota ma sztandar i ceremoniat szkolny.

8§ 60. Sztandar wykonany jest z jedwabnego materialu w ksztatcie prostokata. Z trzech stron
obszyty jest ztotymi fredzlami. Strona gtéwna (awers)posiada tto w kolorze granatowym.
W gdérnej czesci znajduje sie napis w kolorze srebrnym ,Szkota Podstawowa nr 33 im. Marii
Kownackiej”’, a w dolnej czesci w tym samym kolorze napis ,w Czestochowie”. Centralne miejsce
zajmuje herb Czestochowy. Na drugiej stronie (rewers) znajduje sie godto Polski na biato —
czerwonym tle.

8§ 61.1. Do najwazniejszych uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkoty naleza:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) Slubowanie pierwszoklasistéw,

3) Swieto Niepodlegtosci,

4) Swieto Patrona Szkoty,

5) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

8 62. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkét i instytucji lub organizac;i.

8 63. Sztandarem opiekuje sie 3 osobowy poczet sztandarowy wybierany , w kazdym roku
sposréd uczniéw klas VII-VIII. Catoscig spraw organizacyjnych pocztu sztandarowego zajmujg
sie opiekunowie pocztu wyznaczeni przez dyrektora spos$rdéd nauczycieli szkoty.

8 64. Uczniowie do pocztu sztandarowego ubrani sg od$wietnie: uczen w ciemne spodnie i biatg
koszule, uczennice w biate bluzki i ciemne spddnice.

§ 65. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swoimi insygniami.
W uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie. Insygniami pocztu
sztandarowego sg biato- czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdécone kolorem
biatym w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze oraz biate rekawiczki.

8 66. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

Na komende prowadzgcego uroczystosé:

1. ,Bacznos¢, Sztandar szkoly wprowadzié’- wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,Spocznij”,

2. ,Do Hymnu — w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

3. Na zakonhczenie czesci oficjalnej, kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
,Bacznosc¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe
zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

8 67. Budynek szkolny dekorowany jest flagami panstwowymi w:
1) Swieta panstwowe,
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2) wybory prezydenckie, samorzadowe,
3) inne uroczystosci wynikajgce z Ceremoniatu szkolnego,
4) podczas zatoby narodowe;.
8 68.1. Szkota posiada logo :

2. Logo szkoty widnieje na: drukach szkolnych, dyplomach, podzigekowaniach i listach

gratulacyjnych wydawanych przez szkote, dekoracjach szkolnych, zaproszeniach, zyczeniach,

szkolnej stronie internetowej, jak ponizej:
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Adres Szkoty: Seweryna Goszczyhskiego 9/11, 42217 Czgstochowa
Telefon: 34 324 69 56 54

E-mail: sp33@edukacja.czestochowa.pl
Strona Internetowa: www.sp33czest.pl



»Im dajesz wiecej, tym wiekszym sie stajesz.
Ale potrzebny jest ktosS, aby przyjmowad.
Bowiem daé to nie znaczy tracic”

Antoine de Saint Exupery




Rozdziat 9
Przepisy koncowe

§ 69.1. Postanowienia statutowe podlegajg nowelizacji, kazdorazowo w przypadku zmian
w przepisach oswiatowych, zmian w organizacji pracy szkoty, nowych rozwigzan regulacyjno-
prawnych, ztozenia wniosku Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzgdu Uczniowskiego
w sprawie ewentualnych zmian.

2. Rada Pedagogiczna zatwierdza tre$¢ Statutu lub jego zmiany w formie podjetej uchwaty, na
posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

3. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za zapisy zmian w Statucie.

4. Tres¢ Statutu po zmianach obowigzuje od dnia jego uchwalenia.

5. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw i ich rodzicéw ze Statutem szkoty
podczas spotkan rodzicielskich, bezposrednio nastepujgcych po uchwaleniu zmian w tresci

Statutu a uczniéw podczas realizacji zaje¢ z wychowawcag.
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